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TERMO DE REFERENCIA 015/2022 — Aquisicao de Fraldas Descartaveis

1. DO OBJETO:
O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir os conjuntos de elementos
que norteiam O registro de precos para futura e eventual contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de fraldas descartaveis infantis e geriatricas, para
atender as necessidades desta Secretaria bem como da Instituicéo de Acolhimento

Abrigo Municipal “Crianga Feliz” pelo periodo de 12 meses.

2. OBJETIVO:
Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de fraldas descartaveis
geriatricas € infantis conforme descrigdo no Anexo |, para pessoas
comprovadamente deficientes, acamadas, criangas e idosos, que necessitem
utilizar-se desse artigo de higiene pela existéncia de problemas fisicos e mentais
independentemente, devendo a familia que for requerer O beneficio desta lei deve
ser inscrita no Programa CADUNICO, de acordo com a Lei Municipal n° 1041 de 22
de junho de 2021.

3. JUSTIFICATIVA:

A aquisi¢ao de fraldas descartaveis faz-se necessaria para atender as necessidades
da Secretaria Municipal da Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e
Cidadania - SEMTAC visando atender a Lei Municipal n° 1041/2021 que segue
anexa, que dispde da doagao de fraldas descartaveis para criangas, pessoas
acamadas e idosos bem como ao atendimento dos programas socioassistenciais
que amparam familias em situacdo de vulnerabilidade social com o fornecimento de
Fraldas para os assistidos que delas necessitam.

Ainda, visa atender as demandas da Instituicdo de Acolhimento Abrigo Municipal
“Crianga Feliz” que possui capacidade para abrigar aproximadamente 20

criangas/adolescentes em idade de 0 a 18 anos.

4. MODALIDADE DE CONTRATAGAO:
Ata de registro de pregos do tipo menor preco por LOTE.
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5. DA HABILITAGAO
A documentagao relativa 3 habilitagao juridica consiste em:
a) Cédula de Identidade;
b) Registro Comercial da firma legalmente registrada, no caso de EMPRESA
individual,
c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, € no caso de sociedade por acoes,
acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;
d) Inscrigao do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;
e) Decreto de autorizagéo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, € ato de registro ou autorizacado para funcionamento

expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

A documentagao relativa a qualificagao técnica consiste em:

a) Atestado(s) ou certidao(6es), em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa licitante, que comprove a
aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristica
com o objeto da licitagdo em qualquer quantidade;

b) O(s) atestado(s)/certidao(oes) devera(ao) ser apresentado(s) em papel timbrado,
original ou copia reprografica autenticada, assinado(s) por autoridade ou

representante de quem o(s) expediu, com a devida identificacao.

Garantia: O fornecedor ficara obrigado a reparar, corrigir, remover, refazer ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que s€ verifiquem
imperfeigdes, vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugédo dos servigcos

ou decorrente de fabricagao, no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

6. DO QUANTITATIVO:
A Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania nao estara
obrigada a adquirir 0s quantitativos dispostos neste Termo de Referéncia, devendo
adquirir os produtos de acordo com a sua necessidade.
Os produtos que nao forem adquiridos imediatamente ficarao registrados em ATA

para suprir qualquer eventualidade, quando necessario. //
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7. FORNECIMENTO:
Os produtos solicitados deverao ser entregues em até 10 (dez) dias apoés a
solicitagdo de fornecimento estando os mesmos em excelente condicdo e

acondicionados de forma correta.

8. CONDICOES DE ENTREGA:
A Empresa vencedora obrigar-se-a a entregar os produtos estritamente de acordo
com as disposi¢des constantes no Anexo | deste Termo de Referéncia, sendo que, o
transporte dos produtos devera ser em caminhdo que garanta a integridade dos

mesmaos.

9. LOCAL DE EXECUGAO:
Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania localizada na Rua
Henrique Alves Paixao, 1011, Nosso Espago, Centro, Sooretama/ES.

10.FORMA DE PAGAMENTO:
O pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente indicada pela
empresa vencedora, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da documentagao

fiscal, com a indicagdo do nimero da conta corrente, devidamente atestada.

11.PRAZO DO CONTRATO:
O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze meses), com inicio a contar do
recebimento, pela CONTRATADA, da autorizagéo de servicos, ap6s a emisséo da
Nota de Empenho de Despesas podendo ser prorrogado, mediante a celebragao de

termo aditivo até o limite legal.

12.0BRIGAGCOES DA CONTRATADA:
Atender as determinacdes da fiscalizagdo da SEMTAC e providenciar a imediata
corregdo das deficiéncias apontadas pela fiscalizagdo quanto a entrega dos
materiais e, ficara obrigada a trocar, imediatamente, o produto que vier a ser
recusado, sem nenhum custo adicional para a CONTRATANTE;
Manter entendimento com a SEMTAC, objetivando evitar interrupgdes ou
paralisagdes durante a entrega dos materiais;

A
Realizar a execucgéo da presente cotagao nas condicdes e prazos estabelecidos; /
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Comprovar, a qualquer momento, o pagamento dos tributos que incidirem sobre o
servigo contratado;

Responsabilizar-se pela procedéncia, qualidade da entrega dos produtos.

A contratada assume como exclusivamente seus Os riscos e as despesas
decorrentes do fornecimento do material, necessarios a boa e perfeita entrega do
objeto contratado. Responsabiliza-se, também, pela idoneidade e pelo
comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e ainda, por

quaisquer prejuizos que sejam causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros.

13.0BRIGACOES DA CONTRATANTE:
Exigir o cumprimento do objeto desta licitagao, segundo suas especificagoes, prazos
e demais condigdes;
Acompanhar a entrega dos materiais e avaliar a qualidade, sem prejuizo da
responsabilidade da Contratada, podendo rejeita-los, mediante justificativa; Fornecer
as instrucdes necessarias a aquisicdo do material € cumprir com os pagamentos nas
condigcdes dos pregos pactuados;
Proceder a mais ampla fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do objeto deste
instrumento, sem prejuizo da responsabilidade da contratada;
Indicar os responsaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento da entrega do
material;
A CONTRATANTE devera, a seu critério, e através de servidor da SEMTAC ou de
pessoas previamente designadas, exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizagao das entregas;
A Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugédo do presente contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

CONTRATADA e de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14.DO0TAGAO ORGAMENTARIA:
Sera informado em momento oportuno.

Sooretama, 23 de maio de 2022.
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