REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA - COMDIPIS
MUNICIPIO DE SOORETAMA/ES

Atualizado conforme a Lei Municipal n®491/2007 e alteragdes promovidas pela Lei Municipal

n®901/2018.

CAPITULO I

DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Sooretama/ES -
COMDIPIS, instituido pela Lei Munitipal n? 491/2007 e alterado pela Lei Municipal n®
901/2018, é 6rgao permanente, consultivo, deliberativo, fiscalizador e de assessoramento
das politicas publicas voltadas a pessoa idosa.

Art. 22 O COMDIPIS possui composi¢ao paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil,
vinculando-se administrativamente a Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e
Cidadania.

Art. 32 Considera-se pessoa idosa, para os efeitos deste Regimento, aquela com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos.

Art. 4° Compete ao COMDIPIS:

| - formular diretrizes e promover politicas ptblicas de protegdo e atendimento a pessoa

idosa;

Il - estimular estudos, debates, pesquisas e campanhas voltadas a valorizagao da pessoa

idosa;

[l - propor medidas para garantia e ampliagao dos direitos da pessoa idosa;

IV - fiscalizar o cumprimento da legislacao pertinente;

V - receber sugestoes e denuncias relacionadas a violagdo de direitos;

VI - elaborar e acompanhar a Politica Municipal da Pessoa Idosa;
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VII - fixar normas para cadastramento e inscrigdo de entidades de atendimento;
VIl - promover interlocucao entre Poder Publico e Sociedade Civil;

IX - convocar e coordenar Conferéncias Municipais;

X -acompanhar programas, projetos e agoes voltadas a pessoa idosa;

XI - elaborar e alterar este Regimento Interno.

CAPITULO I

DA COMPOSICAO

Art. 520 COMDIPIS sera composto por 20 (VINTE) membros titulares e respectivos
suplentes, sendo:

| - 10 (dez) representantes da Sociedade Civil;

[l - 10 (dez) representantes da Administra¢do Publica Municipal.

§1° Os representantes governamentais serao indicados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§22 Os representantes da Sociedade Civil serdo escolhidos em assembleia especifica.

Art. 62 A representacgdo da Sociedade Civil sera composta preferencialmente por:
| -2 (dois) Representantes Associagdao de moradores

[ - 2 (dois) Representates Associa¢ao da terceira idade;

Il -2 (dois) Representantes de ustarios dos Servigos

IV - 2 (dois) Representantes de associagao da pessoa com deficiéncia

V- 2 (dois) Representantes de igrejas e institui¢des com atuagao na promogao da pessoa

idosa.
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Art. 72 Os representantes do Governo Municipal serd composta preferencialmente por:

[ - 2 (dois) representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e
Cidadania;

[1 -2 (dois) representante da Secretaria Municipal de Educagio;
[11 -2 (dois) representante da Secretaria Municipal de Saude;

[V -2 (dois) um representante da Secretaria Municipal de Administragao;

V -2 (dois) representante da Secretaria Municipal de Financas;

. Art. 82 O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao por
igual periodo.

rt. 92 O exercicio da funcao de conselheiro é considerado servigo publico relevante e nao
sera remunerado.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 102 O COMDIPIS tera a seguinte estrutura:
. | - Plenario;

[I - Presidéncia;

[1I - Vice-Presidéncia;

IV - Secretaria Executiva;

V - Comissoes Tematicas;

VI - Grupos de Trabalho.

Art. 11 A Presidéncia e Vice-Presidéncia serio eleitas entre os membros titulares do
Conselho.

Art. 12 Compete a Presidéncia:
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| - convocar e presidir reunides;

Il - coordenar as atividades do Conselho;

[11 - representar oficialmente o COMDIPIS;

[V - assinar atas, resolugoes e documentos oficiais;

V - encaminhar deliberacdes aos drgaos competentes;

VI - exercer voto de qualidade em caso de empate;

. Vil-garantir a dinamica e regularidade das reunioes.

Art. 13 Compete a Vice-Presidéncia:
| - substituir a Presidéncia em seus impedimentos;
11 - auxiliar a Presidéncia no exercicio das atribuigaes;

111 - exercer fun¢oes delegadas pelo Plenario.

Art 14 Compete a Secretaria Executiva:

| - elaborar pautas e atas;

Il - organizar o expediente administrativo;

111 - manter arquivo e documentag¢do do Conselho;

IV - prestar apoio técnico e administrativo;

V - organizar cadastro e inscrigao de entidades;

VI - auxiliar na realizagao de eleigdes, conferéncias e eventos;

VIl - acompanhar comissoes e grupos de trabalho.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 15 Compete aos conselheiros:

| - participar das reunides ordinarias e extraordinarias;
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Il = discutir e votar matérias submetidas ao Conselho;
Il = requerer inclusao de matérias em pauta;

IV - integrar comissoes tematicas;

V - representar o Conselho quando designado;

VI = cumprir e fazer camprir este Regimento Interno;

ViI- participar de eventos de capacitagao e aperfeicoamento.

Art. 16 Perdera o mandato o conselheiro que:

| - faltar injustificadamente a 02 (duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) alternadas;
Il - desligar-se do 6rgao ou entidade representada;

[1]1 - apresentar renuncia formal;

IV - sofrer condenacao criminal transitada em julgado;

V - apresentar conduta incompativel com a fungao.

§1¢ Sera assegurado o direito ao contraditorio e ampla defesa.

- §2° A perda do mandato sera deliberada pelo Plenario.

CAPITULOV

DO FUNCIONAMENTOQ DAS REUNIOES

Art. 17 O COMDIPIS reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
quando convocado pela Presidéncia ou por um tergo dos membros.

Art. 18 As reunioes serao realizadas conforme calendario aprovado pelo Conselho.

Art. 19 O quérum minimo para instalagdo das reunioes sera de maioria simples dos
membros.
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Art. 20 As deliberagdes serao aprovadas por maioria simples dos presentes.

Art. 21 As decisdes aprovadas serdo formalizadas mediante resolugdes.

Art. 22 As reunides poderao ocorrer presencialmente, virtualmente ou em formato hibrido.

Art. 23 As sessoes plenarias serao publicas, assegurada ampla divulgacgao.

CAPITULO VI

DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art. 24 O processo de escolha dos representantes da Sociedade Civil sera iniciado até 60
(sessenta) dias antes do término do mandato vigente.

Art. 25 O processo eleitoral sera regulamentado por resolugao especifica do COMDIPIS e
edital publico.

Art. 26 A Comissio Eleitoral sera responsavel pela condugao do processo de escolha.

Art. 27 Poderio participar do processo eleitoral entidades regularmente constituidas e em
funcionamento ha pelo menos 01 (um) ano no Municipio.

Art. 28 Apos o processo eleitoral, os conselheiros serao nomeados e empossados por ato do

Prefeito Municipal.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 O COMDIPIS podera convidar especialistas, representantes de orgdos publicos e
entidades privadas para participar das reunioes, sem direito a voto.
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Art. 30 Todos os 6rgaos da Administracio Publica Municipal deverdo fornecer ao COMDIPIS
informacdes e documentos necessarios ao exercicio de suas atribuigoes.

Art. 31 Este Regimento Interno podera ser alterado mediante aprovagao de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho.

Art. 33 Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario do COMDIPIS.

Art. 34 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Sooretama/ES.

Sooretama/ES, 12 de Maio_de 2026.
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