PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA
SECRETARIA DE EDUCAGAO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2015
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

EDITAL N° 001/2015

Processo de selecdo e admissdo de Professores em regime de designacéo
temporaria, para o exercicio da funcéo de regéncia de classe na Rede Municipal de
Ensino, na Educagé&o Infantil, no Ensino Fundamental e na modalidade Educagéo
Especial (Libras), com o objetivo de CADASTRO DE RESERVA para atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino, para o
ano letivo de 2016.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA, por meio do SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n°
00552/2013 de 23/09/2013, torna publico o Edital para o Processo de Selecédo e
Admisséo de Professores Habilitados e Nao Habilitados em regime de Designhacgao
Temporéaria, para o exercicio da fungcdo de regéncia de classe na Rede Municipal de
Ensino na Educagéo Infantil, no Ensino Fundamental e na Modalidade Educagéo
Especial (Libras) com o objetivo de cadastro de reserva para atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino, para o
ano letivo de 2016.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de selecdo e admissdo de professores em regime de designacdo
temporaria, para o exercicio da funcdo de regéncia de classe e acompanhamento na Rede
Municipal de Ensino, na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e na modalidade
Educacdo Especial (Libras) com o objetivo de cadastro de reserva para atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino para o ano
letivo de 2016, serd coordenado pela Secretaria Municipal de Educagéo e reger-se-a pelas
disposicdes do presente Edital.

1.2 O regime de designacao temporaria sera feito para professores MaE-1 e MaE-2.

1.3 Os candidatos classificados e contratados a exercerem suas funcdes mediante o
presente Processo Seletivo Simplificado, durante o periodo de duracdo do vinculo serédo
considerados Servidores Publicos de Contrata¢cdo Temporaria.

1.4 A carga horaria de trabalho do contratado seré:

| — Professor MAE-1 — 20 horas aula — mais 5 (cinco) horas atividades semanais — Para
Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e Educacg&o Especial (Libras).

Il — Professor MAE-2 — 20 horas aula — mais 5 (cinco) horas atividades semanais — Para
Anos Finais.

1.5 O candidato que escolher atuar nas classes de alfabetizacdo deverd participar das
formacgBes ministradas no ano letivo de 2016.

1.6 O vencimento dos Servidores contratados por meio deste Processo Seletivo Simplificado
sera o constante da Tabela de Vencimentos dos Servidores Municipais, na referéncia inicial
do cargo pleiteado.
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2 DAS INSCRICOES

2.1 Alinscri¢cdo do candidato em regime de designagéo temporaria serd feita eletronicamente
no site: http://remoto.sooretama.es.gov.br:8080/webqgiz/webgiz/concurso  no  periodo
compreendido entre as 00:00 do dia 26 de novembro de 2015 as 23:59 do dia 27 de
novembro de 2015.

§ 1° - O candidato em regime de designacdo temporaria preenchera o formulario de
inscricdo incluindo dados pessoais, numero de titulos e meses trabalhados conforme
regulamentacgéo deste edital especificando o cargo pleiteado;

§ 2° - As informagdes inseridas na ficha de inscricdo do site e a comprovagao
através de documentos sao de inteira responsabilidade do candidato;

§ 3° - O formulario de inscricdo que contiver dados inveridicos implicara no indeferimento do
candidato, conforme a andlise e deciséo da comisséao;

§ 4° - Considera-se Professor Habilitado, aquele com Formacao Superior especifica para
a area pleiteada ou com formagdo em Magistério & nivel médio ou com Declaracdo de
aprovacao, histérico e data da colacdo de grau para os que forem concluir o ensino superior
na area da educacéo até dezembro de 2015.

§ 5° - O candidato que apresentar Declaracdo de aprovacdo, histérico e data da
colagdo de grau até dezembro de 2015, devera entregar o Certificado de habilitagdo
na area pleiteada até o dia 31/03/2016, sob pena de exoneracéo.

§ 6° - O professor habilitado com Magistério a nivel médio que estiver cursando ensino
superior, devera apresentar declaragéo atualizada informando o periodo do curso.

§ 7° - Considera-se Professor Nado Habilitado aquele com formac@o superior em outra
area afim ou cursando ensino superior na area pleiteada.

§ 8° - Sera considerado ndo habilitado para a area de Lingua Inglesa, o candidato que
estiver cursando o 4° periodo de nivel superior em qualquer area, com capacitacdo em
curso de Lingua Inglesa a partir de 120 horas. (Podendo somar dois cursos para obter a
carga horéria de 120 horas).

§ 9° - No ato da inscricdo o candidato devera optar pelo campo de atuacdo conforme sua
formacao especifica.

8§ 10 - O professor que se inscrever para o Ensino Fundamental - anos finais (6° ao 9°)
devera ter habilitagdo na area para a qual se inscreveu.

§ 11 - O professor ndo habiltado que pleitear vaga nos Anos Finais do Ensino
Fundamental, devera apresentar declaracdo de estar cursando a partir do 4° periodo na
area pleiteada.

§ 12 - O candidato que se inscrever em Educacdo Especial na Modalidade de LIBRAS
deverd apresentar declaragdo de estar cursando a partir do 4° periodo do Ensino Superior
na area da educacéo e certificado de no minimo 120 (cento e vinte horas) na area pleiteada.
§ 13 - N&o sera computado para fins de contagem de pontos o tempo de servigco como
efetivo.

§ 14 - O candidato podera se inscrever para uma unica vaga.
8§ 15 - O candidato que realizar mais de uma inscricdo, serd automaticamente
desclassificado.
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2.2 N&o serd atribuido ponto aos titulos considerados como pré-requisito para a
inscrigcao e classificagdo do candidato, a saber.
| - Copia do diploma/histérico escolar do Ensino Superior que habilita o candidato para a

vaga pleiteada e ou Coépia do diploma/histérico escolar na Modalidade Normal do Ensino
medio (Magistério).

Il - Declaracdo de aprovacao, histérico e data da colacdo de grau para os que forem
concluir o ensino superior na area da educacao até dezembro de 2015.

Il - Declaracédo atualizada para os que estiverem cursando 0 Ensino Superior a partir do 4°
periodo neste semestre.

IV — Certificado do curso de Lingua Inglesa a partir de 120 horas. (Podendo somar dois
cursos para obter a carga horéria de 120 horas).

V - Certificado do Curso de LIBRAS de no minimo 120 (cento e vinte horas).

3. DAS CLASSIFICACOES
3.1 A Comisséo prevista coordenara o processo de classificacdo de acordo com 0s critérios

estabelecidos neste edital.

3.2 O processo de classificagdo dos candidatos inscritos para a funcdo regente de
classe abrangera os seguintes itens:

| — Graduacdo;

Il - Capacitacdo na area educacional concluida nos anos de 2013 a 2015;

[ll - Tempo de atuacdo na funcdo de regente de classe no periodo de fevereiro de 2014 a
dezembro de 2014 e fevereiro de 2015 a 30 de outubro de 2015, sendo o tempo maximo
de 20 meses.

IV - Declaragéo atualizada cursando o Ensino Superior em &rea afim a partir do 4° periodo.
V — Declaragédo da Avaliagdo de Desempenho com nota igual ou superior a 80% no critério
otimo.

3.3 A pontuacédo referente ao tempo de atuacdo na area pleiteada serd concernente a
declaracdo emitida pelo Setor de Recursos Humanos na Prefeitura Municipal de
Sooretama.

| - Sera atribuido 01 (um) ponto por més trabalhado na zona urbana e 2 (dois) pontos por
més trabalhado na zona rural da rede publica deste municipio, no periodo de fevereiro
de 2014 a dezembro de 2014 e fevereiro de 2015 a 30 de outubro de 2015.

I — Os candidatos da Zona Rural deverdo apresentar uma declaracdo assinada e
carimbada pelo diretor da escola, com o tempo de servi¢o prestado na zona rural, dentro do
periodo estabelecido no item 3.3 Inciso |.

3.4 A atribuicdo de pontos referentes a formacdo académica e cursos, obedecera
aos critérios assim definidos:

| - Licenciatura plena na area da educacdo, ndo especifica para a vaga pleiteada - 10
(dez) pontos, apenas um documento;

Il - Pés-graduacdo na area de educacdo com duracdo minima de 360 horas - 10 (dez)
pontos, apenas um documento;

Il — Declaracdo ou certificado de Participacdo no Programa “Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na Idade Certa” (PNAIC) com aproveitamento de 75% - 10 pontos. (Essa
declaracdo sé servira para contagem de pontos para o candidato que se inscrever para o
Ensino Fundamental anos Iniciais).
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IV — Declaragcdo ou certificado de participacdo no curso de Comunicacdo em
Matematica com aproveitamento de 75% - 10 pontos

V - Certificado de participacdo no Programa Curriculo em Movimento na Educacao Infantil-
PCMEI de Sooretama com 85% de aproveitamento — 10 pontos (esse Certificado sé servira
para contagem de pontos para o candidato que se inscrever para Educacao Infantil).

VI - Certificado de participacdo no Curso Interagbes e Brincadeiras na Educacéo Infantil -
IBEI de Sooretama com 85% de aproveitamento - 10 pontos (esse Certificado sé servira
para contagem de pontos para o candidato que se inscrever para Educacao Infantil).

VIl — Certificado de Participacao no Projeto de Leitura Institucional “Lendo me encanto,
Encantado me encontro” — Educacao Infantil — 10 pontos com aproveitamento de 80%.

VIII - Participagdo em cursos na qualidade de formador/tutor com carga horaria acima de
40 horas, na area da educagdo — 06 pontos, apenas um documento;

IX — Certificado de Participagdo no Projeto Meio Ambiente Institucional Educagé&o Infantil
de Sooretama — 5 pontos com aproveitamento de 80%.

X - Certificado de participagdo no Curso “A Gazeta na Sala de Aula” — oferecido pela
SEME de Sooretama - 05 pontos.

Xl — Declaragéo da Avaliacdo de Desempenho com nota igual ou superior a 80% no critério
o6timo - 05 pontos.

XIl - Curso na area de informatica a partir de 40 horas (sera considerado apenas 01 curso)
— 05 pontos.

XllI — Certificado de Participacdo no Programa de Educacdo Ambiental Areas Protegidas

oferecido pela Reserva Natural Vale — 04 pontos.
XIV— Certificado de participagédo no Programa Agrinho — 04 pontos.

XV — Certificado de participagéo do curso Formagao pela Escola PDDE — 04 pontos.
XVI — Cursos Livres de qualificacdo na area de educacdo com a seguinte pontuacao:
a) de 10 a 60 horas de duragéo — 1 (um) ponto;
b) de 61 a 140 horas de duracéo - 2 (dois) pontos;

c¢) acima de 141 horas de duracgéo - 3 (trés) pontos;
§ 1° - Sera aceito apenas um certificado de cada Inciso e de cada Alinea acima
descritos.

§ 2° - Os cursos apresentados so6 terdo validade se concluidos entre os anos de 2013 a
2015, exceto os cursos de Graduacédo e Pds-graduacéo.

3.5 - Todos os diplomas ou certificados de cursos na area educacional na qualidade de
cursista e/ou formador/tutor serdo aceitos somente, se expedidos por Instituicbes de Ensino
Superior credenciadas pelo MEC, Conselho Estadual de Educacéo, Secretaria Municipal de
Educacdo de Sooretama ou em parceria com esta Secretaria.

3.6 - Os cursos de pedagogia apostilados so6 terdo validade acompanhados de historico.
3.7 - O professor que assumir o cargo pleiteado e desistir posteriormente, tera sua

inscricdo indeferida nos proximos 2 (dois) anos no municipio de Sooretama.
3.8 - O professor de area especifica que assumir as aulas e desistir posteriormente de
forma integral ou parcial ter4d sua inscricdo indeferida nos proximos 2 (dois)anos no
municipio, salvo se por uma necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.
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4 DOS RESULTADOS
4.1 A lista de classificacdo dos candidatos em regime de designacao temporaria sera

divulgada pelo site a partir de 02/12/2015.

5 DOS DESEMPATES
5.1 Nos casos de empate na classificacdo, 0 desempate obedecera a seguinte ordem:

| - Maior tempo de atuacdo na area pleiteada;
Il - Maior idade.

6 DOS RECURSOS
6.1 O recurso para revisao de pontos na classificacdo sera requerido pelo candidato, por

escrito, a Comissao do Concurso, num prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés a
divulgacéo da classificacéo.
6.2 Esgotado o prazo previsto acima nao cabera recurso para revisao de pontos.

7 DAS VAGAS
7.1 As vagas destinadas a este processo seletivo serdo divulgadas e ou apresentadas pela

Secretaria Municipal de Educacdo conforme necessidades surgidas no decorrer do ano
letivo de 2016.

7.2 Esgotada a lista de classificagdo, os candidatos indeferidos serdo reclassificados de
acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéao.

8 DA CHAMADA E DA ESCOLHA
8.1 Por ser um processo para cadastro de reserva de professores em regime de designagéo

temporaria, a chamada dos classificados sera através do edital de convocacgao publicado
no site da Prefeitura Municipal de Sooretama, de acordo com a necessidade da rede
municipal de ensino.

8.2 O professor devera comparecer no horario exato marcado para a escolha, sob pena de
reclassificagéo.

8.3 A entrega dos documentos comprobatérios sera na Secretaria Municipal de Educacéo
sendo que todos os documentos devem ser apresentados em duas vias (a original e a
copia). O CANDIDATO CONVOCADO SE APRESENTARA COM TODOS OS
DOCUMENTOS REFERENTES A FORMAGCAO ACADEMICA, CURSOS, TEMPO DE
SERVICO, DECLARACAO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO CARIMBADA E
ASSINADA PELO DIRETOR DA ESCOLA, DOCUMENTOS PESSOAIS E A FICHA DE
INSCRIQAO GERADA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRI(;AO, em envelope
contendo a Identificacdo do candidato e a area Pleiteada, sob pena de indeferimento ou
reclassificacdo, caso falte algum documento ou ndo comprove as informacdes
contidas na ficha de inscricao.

8.4 - A escolha da vaga se dara logo apés a conferéncia dos documentos e a validacao da
inscric&o junto ao candidato na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, SITUADA NA
RUA MANASSES DOS REIS, N° 290 CENTRO, SOORETAMA-ES.
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8.5 - Documentos Pessoais — Copia: RG; CPF; Certiddo de casamento ou nascimento;
Titulo de eleitor; CTPS; CNH (caso possua); Certiddo de nascimento dos filhos com
comprovante de vacinagdo; Comprovante de residéncia; PIS ou PASEP; Atestado de Saude
original; Certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica de seu Estado
(http://www.pc.es.gov.br) de residéncia nos ultimos 05 (cinco) anos; Federal
(http://lwww.receita.fazenda.gov.br)(http://www?2.jfes.jus.br/jfes/certidao/emissao_cert.asp);
Certidao de quitacéo eleitoral (http://www.tse.jus.br); 02 fotos 3x4 e telefone para contato.
8.6 — ApGs a conferéncia dos documentos, validacéo da inscri¢cédo e escolha de vaga,
0 candidato devera autenticar todos os documentos e protocolar na Prefeitura
Municipal de Sooretama, para efeito de contratacéo.

8.7 A Secretaria de Educacao ficard isenta da responsabilidade de permutar funcionarios
entre as unidades de ensino.

9 DAS CESSACOES DA DESIGNACAO TEMPORARIA

9.1 A Secretaria Municipal de Educac¢do podera solicitar a cessacdo do contrato de
Designacdo Temporaria a qualquer momento, nas seguintes situagdes: processo
administrativo, caso o funcionario ndo esteja atendendo as necessidades do sistema
municipal de ensino ou desempenhando satisfatoriamente a sua fungéo; reducdo de turma;
assuncdo de profissional efetivo nomeado por concurso publico; retorno de licenca sem
vencimento ou deciséo judicial, independentemente de sua classificacao.

9.2 O candidato que for classificado como cursando o ensino superior devera manter
os estudos quando do exercicio de suas funcdes, caso desista, podera ter suspenso o
contrato de trabalho.

9.3 Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria Municipal de Educacédo juntamente
com a comissao responsavel pelo processo.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O candidato classificado que no dia da escolha de vagas se encontrar de licenca
maternidade, tera o direito de escolher a vaga, porém, devera assumir o exercicio da
funcdo conforme o calendario escolar de 2016.

10.2 O contratado que assumir uma localizacdo e desistir dela perdera o direito de
retornar a vaga de origem, tendo sua contratacdo cessada;
10.3 O candidato classificado dever4 manter endereco e telefone atualizados junto a

Secretaria Municipal de Educacao.

10.4 Todas as informagdes oficiais referentes ao presente processo seletivo simplificado,
regulamentado neste edital, serdo afixados no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de
Sooretama/ ES, no Site e no Mural da Secretaria Municipal de Educacéo de Sooretama/ES;
10.5 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente no site da Prefeitura
Municipal as publicacbes e o0s prazos oficiais referentes a este processo seletivo
simplificado;

10.6 Na ocorréncia de irregularidade praticada pelo candidato, apurada em qualquer fase
do processo de selecdo, implicard em sua desclassificacdo e/ou em sua exoneracao.
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11 DO CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

11.1 Todas as etapas do Processo Seletivo serdo divulgadas no site da

Prefeitura Municipal de Sooretama-ES.

ETAPAS

PERIODO

HORARIO

Publicacdo do Edital

20/11/2015

Inscricdo

26 e 27/11/2015

00:00 do dia 26/11 as 23:59
do dia 27/11/2015

Divulgacao do Resultado

02/12/2015

Recurso

24 (vinte e quatro) horas apoés
a divulgacéo da classificacao.

Divulgacgéao do resultado
apos recurso

07/12/2015

Validacdo da Inscricdo e
Escolha de vaga
na Secretaria Municipal
de Educacéo

17/12/2015 — Ed. Infantil e
Ed. Especial (Libras)

18/12/2015 — Ensino
Fundamental Anos Iniciais e
Finais

07h30min as 11h30min
12h30min as 17h

12 - DOS ANEXOS

12.1 — Critérios para atribuicdo de pontos - Pagina 8
12.2 — Formulario para pedido de recurso — Pagina 9

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacao.

Secretaria Municipal de Educacdo de Sooretama-ES

Aos 20 de novembro de 2015

SAMUEL NOGUEIRA DE ALMEIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEC. PORTARIA 00552/2013
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ANEXO |

B CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTOS
EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO ESPECIAL (LIBRAS)

PROFESSOR: HABILITADO ( ) NAO HABILITADO ( )

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS PONTUACAO
| - Outra Licenciatura Plena, na area da Educacdo, que ndo seja a apresentada como 10 pontos
Pré-requisito ao cargo pleiteado. Sera considerada apenas 01(uma) licenciatura.
Il - P6s-Graduacéo “Latu Sensu”, com duracdo minima de 360 horas, no cargo pleiteado. 10 pontos
Ser4 considerada apenas 01(uma) Pds- Graduacao.
Ill- Declaragcdo ou Certificado de participacdo no PNAIC — Programa Nacional de 10 pontos

Alfabetizacdo na Idade Certa (esse certificado s6 contara pontos para o candidato que se
inscrever para Ensino Fundamental anos Iniciais).

IV — Declaragéo ou Certificado de participacdo no Curso Comunicacdo em Matematica 10 pontos
com aproveitamento de 75%.
V - Certificado de participagcdo no PCMEI Programa Curriculo em Movimento na Educacgéo 10 pontos

Infantil com aproveitamento de 85% - Sooretama (esse certificado s6 contara pontos
para o candidato que se inscrever para Educacao Infantil).

VI - Certificado de participa¢do no Curso IBEI InteragBes e Brincadeiras na Educacéo 10 pontos
Infantil com 85% de aproveitamento - Sooretama (esse certificado sé contara pontos para
0 candidato que se inscrever para Educacao Infantil).

VII — Certificado de Participagao no Projeto de Leitura Institucional “Lendo me encanto, 10 pontos
Encantado me encontro” - Educacéo Infantil, Sooretama - com aproveitamento de 80%.
VIII - Participacdo em cursos na qualidade de formador/tutor com carga horaria acima 06 pontos
de 40 horas, na area da educacéo
IX - Certificado de Participacdo no Projeto Meio Ambiente Institucional Educacao Infantil 05 pontos
com aproveitamento de 80%.
X - Certificado de participagdo no Curso “A Gazeta na Sala de Aula” — oferecido pela 05 pontos
SEME de Sooretama.
Xl - Declaracdo da Avaliacdo de Desempenho com nota igual ou superior a 80% no 05 pontos
critério 6timo.
XIl - Curso na area de informatica a partir de 40 horas (sera considerado apenas 01 05 pontos
Curso).
Xl -)Certificado de Participacdo o Programa de Educacdo Ambiental Areas Protegidas 04 pontos.
oferecido pela Reserva Natural Vale.
XIV — Certificado de participacdo no Programa Agrinho. 04 pontos
XV — Certificado de participacdo do curso Formacédo pela Escola PDDE. 04 pontos.
XVI — Cursos Livres de qualificacdo na area de educacédo com a seguinte pontuacéo:
a) de 10 a 60 horas de duracédo — 1 (um) ponto; 01 ponto
b) de 61 a 140 horas de duracdo - 2 (dois) pontos; 02 pontos
c) acima de 141 horas de duracéo - 3 (trés) pontos; 03 pontos
XVII - Tempo de servico na area da Educacao, como docéncia até o limite de 20 meses na 01 ponto por Més
Zona Urbana
XVIII - Tempo de servico na area da Educagéo, como docéncia até o limite de 20 meses 02 pontos por Més

na Zona Rural
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ANEXO I

REQUERIMENTO PARA RECURSO

B, oo e

Brasileiro(a), ()solteiro(a), ()casado(a), ()divorciado(a), ()Viuvo(a), residente
€ domICIlIadO(A) & RUA:.......cuiiiiieiiiee ettt e e e e e e e e
= 7= 1] (o U NO...ooinnn. Cidade.........ccceevvvvnnnnns Estado..........
Portador(a) da Ceédula de Identidade NO..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnn, e CPF
NO. e , Protocolo de Inscricdo NO.............cceeeviinnnns Venho por

meio deste solicitar junto a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado para
Nomeacao Temporaria de Professores — N°001/2015.

Nesses termos pede deferimento

Sooretama-ES, de de 2015

Assinatura do candidato



