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PREFEITURA DE SOORETAMA-ES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 02/2026 - LEI MUNICIPAL Nº 1469/2024 

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

5ª CONVOCAÇÃO 

O MUNICIPIO DE SOORETAMA-ES, por meio da SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo Decreto nº 

12/2025 de 02 de Janeiro de 2025, especialmente a Lei Municipal Nº 1469/2024 com 

base no que dispõe o Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 02/2026 de 06 de 

janeiro de 2026 e de acordo com a divulgação do RESULTADO FINAL APÓS 

RECURSO em 14/01/2026, CONVOCA os candidatos classificados nos cargos abaixo 

discriminados, para comparecerem na SEME localizada na Rua Basílio Cerri nº 44, 

Centro, Sooretama-ES – nos dias e horários estabelecidos neste edital, nos dias e 

horários estabelecidos neste edital, SOB PENA DE ELIMINAÇÃO, CASO NÃO ESTEJA 

PRESENTE NO HORÁRIO DA CHAMADA PARA O CARGO PLEITEADO OU NÃO 

APRESENTE O DOCUMENTO DE IDENTIFICAÇÃO. 

Da documentação obrigatória para escolha de vaga e formalização do contrato. 

1. Documento de Identidade com foto; 

2. Procuração extrajudicial para o candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido 

de comparecer ao local determinado para a escolha de vaga e formalização do contrato; 

3. Os candidatos que se declararam deficientes no ato da inscrição, deverão 

apresentar Laudo Médico Oficial em banca no momento de escolha de vaga, 

indicando a qualificação do candidato e o grau de deficiência. O Laudo Médico Oficial 

constitui documento decisivo para o reconhecimento de sua condição de deficiente, 

da compatibilidade dentre a deficiência declarada e as atividades a serem 

desempenhadas e de sua capacidade para o exercício da função. 

No ato da escolha e formalização do contrato, fica dispensado a entrega de 

qualquer outro documento, além dos citados nos itens 1, 2 e 3 deste edital de 

convocação, considerando o envio da documentação realizado no período das 

inscrições. 

Fica vedada a permuta entre servidores contratados, bem como a troca de vaga dentro da escola, 

devendo o servidor permanecer na vaga escolhida até o encerramento do contrato. 



  

CARGOS, DATA E HORÁRIO DA CHAMADA –  
 
 

   LÍNGUA PORTUGUESA - INFORME DE ELIMINAÇÃO  
02 VAGAS 
Distribuídas e amparadas pela hipótese legal para contratação de professores em designação 
temporária em sede de: Licenças sem vencimento, para tratamento de saúde, servidores 
afastados pelo INSS, servidores em lotação provisória, readaptados, em função de confiança 
designado pelo chefe do executivo municipal, em exercício na direção escolar ou em cargos 
comissionados, servidores cedidos, carga horárias inferiores a 25 horas, conforme estabelece o 
Estatuto do Magistério de Sooretama, dentre outras hipóteses estabelecidas na legislação. 

Classif. Inscrição Candidatos 
1ª 

NÃO 
HABILITADO 

11120   CANDIDATO ELIMINADO (A) - verificar e-mail informado na ficha de          
inscrição 

2ª 
NÃO 

HABILITADO 

10832 CANDIDATO ELIMINADO (A) - verificar e-mail informado na ficha de          
inscrição 

3ª 
NÃO 

HABILITADO 

10853  CANDIDATO ELIMINADO (A) - verificar e-mail informado na ficha de          
inscrição 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RAQUEL DOS SANTOS MONTEIRO 
Secretária Municipal de Educação 

Decreto nº 12/2025 de 02 de janeiro de 2026 


