CONTROLADORIA GERAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA
Rua Vitério Bobbio, n° 281 — Centro - Cep: 29927-000
Prédio CNPJ: 01.612.155/0001-41 — TELEFAX: 3273-1282 Ramal - 206

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI 2022

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE SOORETAMA ES, no uso das

atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal n°® 861/2017.

CONSIDERANDO que a existéncia do Sistema de Controle Interno se

d& em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, nas normas
gerais de direito financeiro <contidas na Lei Federal n°

4.320/64, Lei Complementar n°. 101/2000, Lei Orgédnica do
Municipio e demais legislagdes, bem como nas normas especificas

do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo - TCEES.

CONSIDERANDO o disposto no inciso V do art. 5° da Lei Municipal

n® 861/2017, o qual reza sobre o dever do controle interno em
medir e avaliar a eficiéncia, eficdcia e efetividade dos
procedimentos de controle interno, através das atividades de
auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e
programacdo préprias, nos diversos sistemas administrativos de

cada Poder, abrangendo as administracdes direta e indireta.

CONSIDERANDO gque nos termos do § 2° do art. 7° do Decreto

Municipal n°® 959, de 28 de dezembro de 2017, até o uUltimo dia
util de cada ano, a Unidade Central de Controle Interno
deverd elaborar e dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo, o
Plano Anual de Auditoria Interna - PAATI para O ano
subsequente, observando metodologia e critérios estabelecidos

no Manual de Auditoria Interna.
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APRESENTA:

1 - DA FINALIDADE

As auditorias tém a finalidade de avaliar a aplicabilidade dos
procedimentos de controle Jja& implantados nos diversos Sistemas
Administrativos através das Instrucdes Normativas. Tem ainda o
objetivo de exercer uma atuacdo preventiva e corretiva de
controle pautado nos principios da legalidade, legitimidade,

economicidade, eficiéncia e eficécia.

2 - DA ABRANGENCIA

O presente Plano Anual de Auditoria Interna poderd abarcar todos
0s sistemas administrativos elencados no Decreto n° 959/2017,
onde o©0s mesmos serdo auditados de acordo com a Instrucéo
Normativa SCI n°® 002/2013, que por sua vez disciplina os
procedimentos para realizacdo de auditoria interna e apresenta o
Manual Técnico de Auditoria Interna a ser aplicado no ambito do

Poder Executivo Municipal.

3 - DA ELABORAGCAO

Referido plano fora elaborado considerando os pontos de controle
elencados na Tabela Referencial 1 da Instrucdo Normativa TC n°
43/2017 e as obrigagdes legais referente ao uUltimo ano de
mandato. Vale ressaltar que o presente Plano Anual de Auditoria
Interna podera sofrer alteracdes, tendo em vista as demandas ndao
previstas, as acdes do Plano de Atividades para 2022 e a peguena

estrutura de pessoal deste érgdo de controle interno.

4 - DA PUBLICIDADE

Deverd a Controladoria Geral dar ciéncia ao Chefe do Poder

Executivo Municipal, encaminhando-lhe cépia do Plano Anual de
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Auditoria Interna (Anexo I) do ano seguinte, e disponibiliza-1lo

no sitio do Municipio, a fim de promover sua divulgacédo.

5 — DAS DISPOSICOES GERAIS

Simultaneamente as atividades de auditoria, esta Controladoria
desenvolverd outros trabalhos que estdo previstos no Plano de

Atividades do Controle Interno para o ano de 2022 (Anexo II).

Anexo I: Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI / 2022.

Anexo II: Plano de Atividades do Controle Interno -—.

HIGOR GONCALVES DE BARROS
CONTROLADOR GERAL MUNCIPAL
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO - 063/2021
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ANEXO I
PAAI - PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 2022
1° SEMESTRE/2022
f SISTEMA
MES ATIVIDADE BASE LEGAL EXECUTOR UND .ADM. ser empregado
Janeiro
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND.ADM. ser empregado
Fevereiro
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND .ADM. ser empregado
Marco
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND .ADM. ser empregado
. . Lei Municipal n°
A
at:;§§222to 2? 861/2017; IN SCI n|SCI - Sistema Controladoria
Abril . . |° 002/2013 e|de Controle Higor
Parecer prévio legislacio Interno Geral
00061/2021-1 - TC g N
correlata.
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND.ADM. ser empregado
. . Lei Municipal n°
gtzzgizgito 22 861/2017; IN SCI n|SCI - Sistema Controladoria
Maio . . ° 002/2013 e|de Controle Higor
Parecer PTevio| | i olacao Interno Geral
00061/2021-1 - TC g ¢
correlata.
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND.ADM. ser empregado
. . Lei Municipal n°
zzgzgiigzto 22 861/2017; IN SCI|SCI - Sistema Controladoria
Junho , . _|n ° 002/2013 e|de Controle Higor
Parecer PTevio| | iilacao Interno Geral
00061/2021-1 - TC g ¢
correlata.
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MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND .ADM. a ser empregado
Auditoria nos pontos
de controle para| Lei Municipal n° .
Julho |Prestagdo de cContas| 861/2017; IN TC n° iZI - Ci;ii?z Controladoria Higor
Anual / Obrigagdes| 43/2017, IN SCI n Interno Geral
do dudltimo ano de ° 002/2013.
mandato.
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND .ADM. a ser empregado
Auditoria nos pontos
de controle para Lei Municipal n°
Agosto Prestagdo de _Contas 861/2017; IN TC n° ZZI B Ciiiii?i Controladoria Higor/Erica
Anual / Obrigagdes| 43/2017, IN SCI n Interno Geral
do dltimo ano de ° 002/2013.
mandato.
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND .ADM. a ser empregado
Auditoria nos pontos
de controle ara| Lei Municipal n° .
Sotenmbro | PTestagdo de _Coitas 861/2017; IN TC n° izl B Ci;iii?i Controladoria Higor/Erica
Anual / Obrigag¢des| 43/2017, IN SCI n Interno Geral
do dudltimo ano de ° 002/2013.
mandato.
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND .ADM. a ser empregado
Auditoria nos pontos
de controle ara| Lei Municipal n° .
Outubro Prestagcdao de .Coitas 861/2017; IN TC n° ZZI B Ciiiii?i Controladoria Higor/Erica
Anual / Obrigag¢des| 43/2017, IN SCI n Interno Geral
do dudltimo ano de ° 002/2013.
mandato.
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND .ADM. a ser empregado
Novembro Eigg;iig:o dos Higor/Erica
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND.ADM. a ser empregado
Dezembro Encerramento dos Higor/Erica

trabalhos
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ANEXO II
S SISTEMA RH a ser
MES ORDEM ATIVIDADE BASE LEGAL EXECUTOR UND .ADM. empregado
Janeiro FERIAS
o RH
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. a sex
empregado
Reunir dados para
elaboracdo dos Pareceres IN TC n° 43/2017 e IN SCI - Sistema Controladoria
1 Conclusivos do Controle|SCI n ° 005/2014, versao de Controle Higor
Geral
Interno sobre as Contas 02. Interno
Anuais do exercicio 2019.
Acompan?ar a confecgdo da IN TC n°® 43/2017 e IN SCO - Sistema Secretaria
Prestacdao de Contas Anual o ~ . .
2 P SCI n 005/2014, verséao de Municipal de Higor
- PCA do exercicio de . .
02. Contabilidade Financas
2021.
Verificar o cumprimento
: ~ = o
das obrigacdes dol ente Resolucdo TC n SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de 247/2012, art. 12 e L
3 . - . - ° de Municipal de Higor
informagdes pelo sistema Resolugdao TC n Contabilidade Financas
CIDADES e LRF Web do 193/2003, art. 2°. ¢
. TCEES.
Fevereiro — ;
Verificar o envio ao TCE
da Lei Orgamentaria Anual
(LOR), P§¥ de Diretrizes N o SCO - Sistema Secretaria
4 Orcamentarias (LDO) , Resolucdo TC n de Municioal de Higor
Novas Leis do Controle| 261/2013, art. 133, I. . \ p g
~ Contabilidade Financas
Interno e Relacgéo de
Precatérios. Data Limite
30/01.
Verificar Publicacdo do
RGF relativo ao 2°
Semestre exercicio de Portaria STN n° SCO - Sistema Secretaria
5 2019, bem como do RREO 637/2012 de Municipal de Higor
relativo ao 6° Bimestre ) Contabilidade Financas

do mesmo exercicio. Data

Limite 30/01.




Verificar o cumprimento
das obrigacdes do ente
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. SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de .. .
, - . de Municipal de Higor
informacoes pelo sistema Contabilidade Financas
SIOPS, SIOPE, SICONFI e ¢
outros.
Anallsér . © cumpr}mento Constituicdo Federal SCI - Sistema .
dos indices legais - . Controladoria .
B 1988 e Lei de de Controle Higor
Pessoal, saude e Lo \ Geral
- Responsabilidade Fiscal. Interno
educacéao.
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. RH a ser
empregado
Reunir dados para
elaboragcdo dos Pareceres IN TC n°® 43/2017 e IN SCI - Sistema .
; o - Controladoria
Conclusivos do Controle|SCI n 005/2014, versao de Controle Higor
Geral
Interno sobre as Contas 02. Interno
Anuais do exercicio 2021.
Acompanhar a confecgédo e
. p =
envio da restacdo de IN TC n® 43/2017 e IN SCO - Sistema Secretaria
Contas Anual - PCA do 5 ~ L .
. SCI n 005/2014, verséao de Municipal de Higor
exercicio de 2021, que o \
. 02. Contabilidade Financas
deve ser remetida ao TC
até 30/03.
Verificar Publicacdo do . .
RREO relativo ao 1° Portaria STN n° SCO Sistema Segrgtarla .
. < s de Municipal de Higor
Marco Bimestre do exercicio 637/2012. Contabilidade Financas
2022. Data Limite 30/03. ¢
Verificar o cumprimento
d bri 3 d t .
as obrigacdes ol ente i ] SCI - Sistema '
referente ao envio de Resolucdo TC n de Controle Controladoria Higor
informagdes pelo sistema 247/2012, art. 12. Interno Geral g
CIDADES e LRF Web do
TCEES.
Verificar o cumprimento
das obrigactes do. ente SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de .. .
informacgdes elo sistema de Municipal de figor
¢ b Contabilidade Financas

SIOPS, SIOPE, SICONFI e
outros.
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Anallsér . © cumpr%mento Constituicdo Federal SCI - Sistema .
dos indices legais - . Controladoria .
B 1988 e Lei de de Controle Higor
Pessoal, saude e Lo \ Geral
- Responsabilidade Fiscal. Interno
educacéao.
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. RH a ser
empregado
Verificar o cumprimento
: ~ = o
das obrigacdes dol ente Resolucdo TC n SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de 247/2012, art. 12 e .
. N . ~ ° de Municipal de Higor
informagdes pelo sistema Resolugdo TC n Contabilidade Financas
, CIDADES e LRF Web do 193/2003, art. 2°. ¢
Abril TCEES .
Acompanhar a execucao SCI - Sistema Controladoria
orcamentadria e obrigacdes LC n° 101/2000 de Controle Higor
. . Geral
do ultimo ano de mandato. Interno
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. RH a ser
empregado
Verificar Publicacdo do . .
RREO relativo ao 2° Portaria STN n° SCO Sistema Segrgtarla .
. P de Municipal de Higor
Bimestre do exercicio 637/2012. Contabilidad Finan
2022. Data Limite 30/05. onta ace ancas
Verificar o cumprimento
d bri 3 d t .
as obrigacodes o ente i . SCI - Sistema .
referente ao envio de Resolucdo TC n de Controle Controladoria Higor
informacgdes pelo sistema 247/2012, art. 12. Interno Geral Bl
CIDADES e LRF Web do
, TCEES.
Maio o .
Verificar o cumprimento
das obrigacoes do. ente SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de . .
. - . de Municipal de Higor
informagbes pelo sistema Contabilidade Financas
SIOPS, SIOPE, SICONFI e ¢
outros.
Anali i . . .
na 1s?r . © cumpr}mento Constituicdo Federal SCI - Sistema .
dos indices legais - . Controladoria .
B 1988 e Lei de de Controle Higor
Pessoal, saude e Geral

educacéo.

Responsabilidade Fiscal.

Interno
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Acompanhar a execucao SCI - Sistema Controladoria
orcamentadria e obrigacdes LC n® 101/2000 de Controle Higor
J . Geral
do tltimo ano de mandato. Interno
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. RH a ser
empregado
Verificar o cumprimento
: ~ = o
das obrigacdes dol ente Resolucdo TC n SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de 247/2012, art. 12 e .. .
. - . ~ ° de Municipal de Higor
informagdes pelo sistema Resolugdo TC n Contabilidade Financas
Tunho CIDADES e LRF Web do 193/2003, art. 2°. ¢
TCEES.
Acompanhar a execucao SCI - Sistema Controladoria
orcamentdria e obrigac¢des LC n° 101/2000 de Controle Higor
j . Geral
do tltimo ano de mandato. Interno
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. RH a ser
empregado
Verificar Publicacdo do
RGF relativo ao 1°
Semestre exercicio de Portaria STN n° SCO - Sistema Secretaria
2022, Dbem como do RREO 637/2012 de Municipal de Higor
relativo ao 3° Bimestre ’ Contabilidade Financas
do mesmo exercicio. Data
Limite 30/07.
Verificar o cumprimento
das obrigagdes do ente .
. - SCI - Sist .
Julho referente ao envio de Resolucdo TC n° de Coniioiza Controladoria Higor
informacdes pelo sistema 247/2012, art. 12. Intern Geral g
CIDADES e LRF Web do erno
TCEES.
Verificar o cumprimento
das obrigacoes do. ente SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de . .
informacdes elo sistema de Municipal de Higor
¢ p Contabilidade Financas

SIOPS, SIOPE, SICONFI e
outros.
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Analls?r . © cumpr%mento Constituicdo Federal SCI - Sistema .
dos indices legais - . Controladoria .
B 1988 e Lei de de Controle Higor
Pessoal, saude e Lo \ Geral
- Responsabilidade Fiscal. Interno
educacéao.
Acompanhar a execugao SCI - Sistema Controladoria
orcamentdria e obrigacdes LC n° 101/2000 de Controle Higor
., . Geral
do ultimo ano de mandato. Interno
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. RH a ser
empregado
Verificar o cumprimento
: ~ = o
das obrigacdes dol ente Resolugdao TC n SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de 247/2012, art. 12 e . .
. - . ~ ° de Municipal de Higor
informacgdes pelo sistema Resolugdo TC n Contabilidade Financas
Agosto CIDADES e LRF Web do 193/2003, art. 2°. ¢
TCEES.
Acompanhar a execugao SCI - Sistema Controladoria
orcamentadria e obrigacgdes LC n® 101/2000 de Controle Higor/Erica
. . Geral
do Gltimo ano de mandato. Interno
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND.ADM. RH a ser
empregado
Verificar Publicacdo do . .
RREO relativo ao 4° Portaria STN n° SCO Sistema Segrgtarla .
. P de Municipal de Higor
Bimestre do exercicio 637/2012. Contabilidad Finan
2022. Data Limite 30/09. onta ade aneas
Verificar o cumprimento
das obrigacdes dol ente i . SCT - Sistema .
referente ao envio de Resolucdo TC n de Controle Controladoria Higor
informacdes pelo sistema 247/2012, art. 12. Intern Geral El
. CIDADES e LRF Web do erno
Setembro TCEES.
Verificar o cumprimento
das obrigacoes do. ente SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de .. .
. - . de Municipal de Higor
informacées pelo sistema Contabilidade Financas
SIOPS, SIOPE, SICONFI e ¢
outros.
Analisar o cumprimento Constituigdo Federal SCI - Sistema Controladoria Higor
dos indices legais - 1988 e Lei de de Controle Geral g
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Pessoal, saude e | Responsabilidade Fiscal. Interno
educacéo.
Acompanhar a execucao SCI - Sistema Controladoria
orcamentadria e obrigacdes LC n® 101/2000 de Controle Higor/Erica
. . Geral
do tltimo ano de mandato. Interno
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. RH a ser
empregado
Verificar o cumprimento
: x = o
das obrigacdes dol ente Resolugdo TC n SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de 247/2012, art. 12 e . .
. - . - o de Municipal de Higor
informagdes pelo sistema Resolucdo TC n Contabilidade Financas
Outubro CIDADES e LRF Web do 193/2003, art. 2°. ¢
TCEES.
Acompanhar a execucgédo SCI - Sistema Controladoria
orgcamentaria e obrigacdes LC n° 101/2000 de Controle Higor/Erica
. . Geral
do tultimo ano de mandato. Interno
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. RH a ser
empregado
Verificar Publicacdo do . .
RREO relativo ao 4° Portaria STN n° SCO Sistema Segrgtarla .
. P de Municipal de Higor
Bimestre do exercicio 637/2012. Contabilidad Fi
2022. Data Limite 30/11. entabiliaade thancas
Verificar o cumprimento
das obrigacdes dol ente i ) SCT - Sistema .
referente ao envio de Resolugdo TC n de Controle Controladoria Higor
informacgdes pelo sistema 247/2012, art. 12. Intern Geral Bl
CIDADES e LRF Web do ernoe
Novembro TCEES.
Verificar o cumprimento
das obrigacoes do. ente SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de . .
. - ) de Municipal de Higor
informagcdes pelo sistema Contabilidade Financas
SIOPS, SIOPE, SICONFI e ¢
outros.
Analisar o cumprimento Constituicdo Federal SCI - Sistema .
. . . . Controladoria .
dos indices legais - 1988 e Lei de de Controle Geral Higor
Pessoal, saude e | Responsabilidade Fiscal. Interno




PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA

educacéo.
Acompanhar a execucgcao SCI - Sistema Controladoria
orcamentadria e obrigacdes LC n® 101/2000 de Controle Higor/Erica
. . Geral
do ultimo ano de mandato. Interno
o RH
MES ATIVIDADE BASE LEGAL SISTEMA UND . ADM. a ser
empregado
Verificar o cumprimento
. ~ = (o)
das obrigacdes dol ente Resolucdo TC n SCO - Sistema Secretaria
referente ao envio de 247/2012, art. 12 e .
. N . ~ ° de Municipal de Higor
informagdes pelo sistema Resolugdo TC n Contabilidade Financas
Dezembro CIDADES e LRF Web do 193/2003, art. 2°. ¢
TCEES.
Acompanhar a execugao SCI - Sistema Controladoria
orcamentadria e obrigacdes LC n® 101/2000 de Controle Geral Higor/Erica

do uUltimo ano de mandato.

Interno




