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Ao:  EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL
SENTIOR ALESSANDRO BROEDEL TOREZANI

Tendo £m vista o cunho orientative da UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO, e
fjundamentados pelo caput do art. 169 da Constituicdo Federal e art. 59, caput da Lei
Complenientar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), elaboramos a presente
orlentagio, que trata das vedagdes legais decorrentes do atingimento do limite
srudencial de gasto com pessoal bimestral e as possiveis medidas para fazer frente ao

problema.

A Lel de Responsabilidade Fiscal - LRF tem como pressuposto fundamental a agdo
planejada e transparente, de modo a garantir uma gestio fiscal responsavel. E nesse
contexto de acoes planejadas e transparentes, visando a prevengao de riscos que possam
vit a comprometer a boa gestdo da coisa publica, o acompanhamento e controle do

limite de gastos com pesseal € fundamental.

Considerando relatério orcamentario enviado pelo Setor de Contabilidade por email a
c<ta Controladoria no dia 18/03/2021 e ciente dos valores apurados, venho alertar ao
Chefe do Poder Executivo Municipal sobre a tendéncia a descumprimento do limite legal
cm despesas com pessoal. Conforme relatorio a meta limite é de 54,00 e o valor gasto
com despesas ne primeiro bimestre apresentou resultado de 55,21, necessitando de

prudéncia ¢ agdo preventiva.

Oriento também atengo quanto ae Resultado Primario, visto que a meta pelos valores

apurados esta com tendencia ao descumprimento.
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Quanto 3 arrecadagio e outros indicadores o Municipio encontra-se dentro do

atendimento ao limite e da meta atingida.

Diante de todo o €Xposto, a Unidade Central de Controle Interno RESOLVE ALERTAR,
Hunto as VEDACOES previstas no paragrafo dnico do art. 22 da LRF, quando
atingido o percentual de limite prudencial:

Art. 22,

Paragrafo Unico. Se a despesa total tom pessual exceder 95% (noventa e cincg
por cento) do linvite, SA0 VEDADOS a0 Poder ou drgao referido no art. 20 que
hauver incorrido no eXCessn:

| - concessin de Valliagem, aumento, reajuste ou adequacio de remuneragio a
qualquer titulo, salve os derivadas de sentenca Judicial ou de determinagio
legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da
Constituicio,

Il - criacio de Cargo, emprego ou funcio;
Hl —alterario de estrutura de carreira que implique aumeito de despesa;
VWV - provimento de carga piblico, admissin ou contratagio de pessoal a

qualquer titulo, ressalvada a reposiclo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das dreas de educacao, sadde e seguranga;

Assim sendo, defende-se a necessidade de adotar medidas concretas o mais urgente
Possivel para que o resultadg Ja seja apreciado na apuragcao do gasto com pessoal do
proximo bimestre, e ainda que seja dado ciéncia das providéncias tomadas, alertando

(ueaciencia do teor deste documento afastg alegacao de desconhecimento,

E 0 que temos g orientar.
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