Prefeitura Municipal de Sooretama
Secretaria Municipal do Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania.

CHAMAMENTO PUBLICO N°004/2021

SELECAO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA A EXECUCAO DE
SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA.

A Prefeitura Municipal de Sooretama-ES por intermédio da Secretaria Municipal do
Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania neste ato representada pelo Secretario
Municipal Gustavo de Castro Neves, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15, regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 569, de 04 de maio de 2017,
torna publico o presente EDITAL de Chamamento Publico de Organizagfes da
Sociedade Civil interessadas, devidamente inscritas no COMAS — Conselho
Municipal de Assisténcia Social do municipio e/ou CMDCA - Conselho Municipal dos
direitos da Crianca e do Adolescente, que através deste, visando a selecdo de
Entidades sem fins lucrativos na area da Assisténcia Social, com recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, e assim firmar parceria por meio de Termo
de Colaboracgéo, nos termos e condi¢cOes estabelecidas neste Edital:

1- DO OBJETO:

1.1 Formalizacdo de Parceria, atravées de Termo de Colaboragdo, com
Organizacoes da Sociedade Civil (OSC) para execucédo de atividades em regime de
mutua cooperacdo com a administracdo publica, no periodo de doze meses a partir
da formalizacdo da parceria, que apresentarem o Plano de Trabalho que melhor se
adequar ao objeto a ser pactuado:

Item Area Descricdo do Objeto Valor N° Parcelas
Protecdo Social Prestacdo de Servico
Bésica — Servico de de Convivéncia e 02
01 Convivéncia e Fortalecimento de R$ 44.076,19
Fortalecimento de Vinculos para Criangas parcelas
Vinculos e Adolescentes.

1.2 ESPECIFICACAO DOS ITENS:

Item 1. Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes.

Publico Alvo: Criancas e Adolescentes de 07 a 14 anos.

Descricdo do Objeto: Anexo | do Presente Edital.

1.3 — Plano de Trabalho (Modelo conforme Anexo IlI)
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- Todos os servigos ou atividades a serem desenvolvidas deverdo constar no Plano
de Trabalho de acordo com o art. 22 da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela
Lei Federal n® 13.204/15, sendo:

| - descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

Il - A previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

lIl - forma de execucgéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas
a eles atreladas;

IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas.

1.4 A Administracdo Municipal reserva-se no direito de n&do autorizar o valor
solicitado pela OSC tendo em vista a tipificacdo do objeto do Plano de Trabalho,
sendo vedados, valores acima do maximo permitido.

2 - CONDICOES PARA A PARTICIPACAO E VEDACOES NO
CREDENCIAMENTO:

2.1 Poderdo participar do presente credenciamento as organizacbfes da
sociedade civil que atendam aos requisitos previstos no art.33 e 34 da Lei n°
13019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15.

2.2 E vedada a participacéo dos interessados que estejam cumprindo as sanc¢des
previstas nos incisos Il e IV do Artigo 87 da Lei n° 8666/93.

3 —DOS REPASSES, PRAZOS, LOCAL E CRONOGRAMA:

3.1. DA FORMA DE REPASSE DO RECURSO

- O repasse de recursos financeiros sera realizado pelo Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, em que o gestor é o Secretario Municipal de Trabalho,
Assisténcia Social e Cidadania, por meio do FMAS a OSC, em parcelas conforme
cronograma.

3.2 — Os interessados deverao protocolar todos os documentos elencados no item 4
deste Edital até as 17:00 horas do dia 20 de agosto de 2021 junto ao Protocolo da
Prefeitura Municipal de Sooretama-ES, ndo sendo aceitos documentos enviados por
meio de correspondéncia, de acordo com o seguinte cronograma:
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CRONOGRAMA
Acéao Data/Prazo
Publicacdo do edital no site da Prefeitura | 20/08/2021
Municipal de Sooretama-ES -

www.sooretama.es.gov.br
Divulgacdo do Aviso de Chamamento em | 20/08/2021
outros meios de comunicacao
Entrega do Plano de Trabalho e |20/08/2021 a 20/09/2021 de 8:00 h as
Documentacao 17:00 h

Divulgagdo do Projeto contemplado com | Até 30/09/2021 as 17:00 horas

parecer da Comissdo de Selecao.

Formalizacdo da Parceria Em até 30 dias apds a divulgacdo do
projeto contemplado.

3.3 — Sera formalizado termo de colaboracdo com a OSC ganhadora do certame
pelo periodo de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado na forma da lei.

4 - DOCUMENTACAO PARA O CREDENDIAMENTO:

4.1 — A documentacdo devera ser protocolada, em envelope fechado contendo na
parte externa/frente os seguintes dados:

o Credenciamento de Organizacao da Sociedade Civil

o Edital de Chamamento Publico N° 003/2021.

o Nome da Entidade; Endereco; Telefone; CNPJ n°.

4.2 — Documentacao Obrigatoria:

| — Oficio do Representante da Entidade solicitando a celebracdo da parceria para
execucao do Plano de Trabalho;

Il — Cdpia do Estatuto registrado;

Il — Ata de eleicéo e posse diretoria em exercicio;

IV — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

V — CPF e identidade do representante legal;

VI — Cépia do Alvara de Localizacao e Funcionamento

VII — Certificado de Registro de entidade de fins filantropicos ou registro no Conselho
Municipal da Assisténcia Social ou Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

VIII — Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, ou outra equivalente na
Forma da Lei, abrangendo as contribuicdes sociais;

IX — Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, ou outra equivalente na forma

da Lei;
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X — Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, ou outra equivalente na forma
da Lei;

Xl — Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por Lei;

Xl — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n°® 5452, de 1° de
maio de 1943 (CNDT);

XIll — Certiddo contendo os nomes dos dirigentes e conselheiros da entidade, bem
como o periodo de atuacdo e CPF de cada membro;

XIV — Certiddo contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o
responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de execucédo da parceria;

XV — Declaracdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para execugao
ou manutencao das ac¢des previstas no projeto;

XVI — Declaracdo de que se for selecionado para assinatura do Termo de
Colaboracéo, providenciara a abertura de Conta Corrente especifica;

XVII — Declaracao de que os dirigentes da entidade n&o sao agentes politicos;

XVIII — Declaracao de adimpléncia com o Poder Publico Municipal,

XIX — Declaracéo que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados
de acordo com o art. 51 da Lei n° 13019/2014, bem como prestar contas na forma
dos art.(s) 63 a 68 da mesma Lei;

XX = Plano de Trabalho em conformidade com art. 116 da Lei Federal n°® 8.666/1993
e art.22 da Lei n°® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15.

5. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS OU ATIVIDADES DA OSC:
5.1 — Os servicos e atividades serdo prestados através dos profissionais contratados
pela entidade selecionada, com a habilitacdo de cada profissional na area de
atuacao/credenciamento.

5.2 — E de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o pagamento destes
profissionais, incluido o recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacbes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para o Municipio de
Bebedouro, devendo a OSC manter arquivo com todos o0s comprovantes de
recolhimento.

5.3 — Caso a organizacdo da sociedade civil adquira equipamentos, materiais
permanentes ou de consumo devem ser observado a natureza dos recursos no
Fundo Municipal proveniente de cofinanciamento a que se destina.
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5.4 — Os demais direitos e obrigacdes das partes serdo objetos do Termo de
Colaboracao e deverdo atender a Lei Federal n° 13.019/2014 nos art. 63 ao art.68,
alterada pela Lei Federal n° 13.204/15.

5.5 — A organizacdo da Sociedade Civil devera prestar contas em sua totalidade em
até 90 (noventa) dias a contar do término da vigéncia do termo de parceria e a
administracdo publica tera 150 (cento e cinquenta) dias para apreciar a prestacéo de
contas com base nos parametros técnicos e financeiros constantes da Lei Federal n®
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15.

6 — CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1 — A Administracdo Municipal constituira uma Comissdo de Selecdo, que
analisara os documentos propostos pelas organizacbes da sociedade civil e
apreciara todos os Planos de Trabalhos e documentos apresentados, se necessario
solicitar informacdes adicionais, realizar visitas técnicas, estabelecendo prazo para
gue as organizacbes se manifestem por escrito quanto ao solicitado, a fim de
selecionar, monitorar e avaliar as entidades que atenderam 0s requisitos previstos
na Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15.

6.2 — O Plano de Trabalho também sera analisado por um Gestor nomeado pelo
Poder Publico Municipal, bem como, pelo Controle Interno, que emitirdo parecer
guanto a execucao e viabilidade do objeto.

6.3 — A Administracdo Municipal terd até o dia 30/09/2021 para divulgar as
organizacbes da sociedade civil selecionadas para execucdo dos servicos e
atividades.

6.4 — Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data de
publicacao do resultado da selecéo, sendo julgado pelo Gestor e Controle Interno.

6.5 — A Comissao de Selecdo utilizara os critérios citados na tabela abaixo para
classificacdo dos projetos, bem como, dard devolutiva a entidade proponente da
avaliacao realizada e pontuacéo obtida.

PLENAMENTE PARCIALMENTE INSATISFATORIO
SATISFATORIO SATISFATORIO
PONTUACAO 2 1 0

01. Tempo de inscricdo no COMAS —
Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Sooretama-ES

02. Tempo de Experiéncia da entidade,
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no objeto, considerando dia, més e ano
03. Prestacdo de contas aprovadas nos
ultimos trés anos

04- Servico adequado de acordo com a
Tipificagdo dos Servigos
Socioassistenciais (atividades, Equipe
de Referéncia)

05 - Justificativa da proposta

TOTAL:

Descricédo dos Critérios de Selecdo dos Projetos:

01. Tempo de inscrigdo no COMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Sooretama-ES : comprovar, por meio de declaracdo do COMAS contendo o tempo;
02. Tempo de Experiéncia da entidade, no objeto, considerando dia, més e ano:
comprovar, pelo Estatuto, ha quanto tempo executa 0 servico ou projeto do objeto
inscrito;

03. Prestacdo de contas aprovadas nos ultimos cinco anos: comprovar, mediante
publicacéo.

04. Servico adequado de acordo com a Tipificacdo dos Servicos Socioassistenciais
(atividades, Equipe de Referéncia): comprovar, mediante relatorio do ano anterior;
05. Coeréncia entre a justificativa e 0os objetivos propostos no projeto;

6.6 — Critérios de desempate - Serdo adotados 0s seguintes critérios de
desempate:

| - Tempo de Experiéncia da entidade, no objeto, considerando dia, més e ano;
Il - Tempo de constituicdo da entidade, considerando dia, més e ano;
lll — Sorteio

7 — DOTACAO ORCAMENTARIA:

7.1 — As despesas com a execucdo das obrigacdes derivadas deste Chamamento
Publico serdo suportadas, em caso de celebracdo das parcerias, com 0S recursos
financeiros do orcamento vigente, através das dotacdes orcamentéarias especificas,
suplementadas se necessario for.

8 — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO:

8.1 — Os Termos de Colaboracao a serem celebrados no ano de 2021 terdo inicio na
data de sua assinatura, com vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogados,
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por Termo Aditivo ou por Apostiiamento, conforme outorga Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15.

9 — DISPOSICOES GERAIS:

9.1 — Demais critérios e condicBes para celebracdo das parcerias objeto deste
Chamamento Publico, constam na Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n°® 13.204/15, sendo que todos os atos deste Chamamento Publico serédo
publicados no site do Municipio: www.sooretama.es.gov.br.

9.2 — Tendo em vista seu poder de discricionariedade, o 6érgdo gestor podera decidir
sobre a escolha proposta a partir dos pareceres técnicos, e o estabelecimento de
termo de colaboracéao.

9.3 — Em caso de desisténcia da organizacdo social em celebrar o termo de
colaboracdo a qualquer tempo apos a entrega da documentacdo solicitada neste
edital de chamamento publico, essa intencdo devera ser manifestada por escrito
através de oficio devidamente assinado pelo responsavel da organizacéo
proponente, explicando as razdes que conduziram a essa situacao.

9.4 — Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecdo nomeada através do Decreto n° 045 de 01 de fevereiro de 2018.

10 — Anexos:

| — Termo de Referéncia;
Il — Termo de Descri¢cao do Objeto;
[l - Modelo de Plano de Trabalho.

Sooretama, 19 de agosto de 2021.

Gustavo de Castro Neves
Secretario Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania
Sooretama/ES
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