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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEMAG N° 001/2020.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE INSTITUIC}AO TENDO COMO OBJETO A
MUTUA COOPERACAO ENTRE OS PARTICIPES VISANDO O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DA AGRICULTURA NO MUNICIPIO DE SOORETAMA, ORGANIZACAO E
ACOMPANHAMENTO DO FUNCIONAMENTO DO CARTAO “TIQUETE FEIRA MUNICIPAL”,
ATENDENDO OS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE SOORETAMA (ES), EM CONFORMIDADE AS NORMAS
ESTABELECIDAS PELA LEI MUNICIPAL DE N° 880/2018.

A Comissao de Selecdo da Secretaria Municipal de Agricultura de Sooretama/ES,
instituida pelo Decreto Municipal n® 594/2020, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em
vista o disposto na Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes torna
publico o Edital de Chamamento Publico de instituicdo para gerenciamento, organizacéo e
funcionamento do sistema de cartdo “tiquete feira municipal”, com o objetivo de atender os

servidores publicos do municipio da administracao direta e indireta.
1- DO OBJETO

1.1— O objeto deste Chamamento Publico é de ORGANIZACAO E ACOMPANHAMENTO
DO FUNCIONAMENTO DO CARTAO ‘TIQUETE FEIRA MUNICIPAL’, ATENDENDO
DIRETAMENTE OS AGRICULTORES FAMILIARES E COM OS RESULTADOS,
INDIRETAMENTE, OS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA.

1.2— N&o se inclui entre as obrigacdes da instituicdo a implantacdo, fornecimento e
operacionalizacdo do TIQUETE FEIRA MUNICIPAL, eis que uma empresa sera
contratada, mediante processo licitatorio, para o servico de confeccdo, emissao,
manutenc&o e utilizacdo do TIQUETE FEIRA MUNICIPAL, com cartio magnético por meio
de APP (aplicativo) e site exclusivo para seu funcionamento.

1.3 O TIQUETE FEIRA MUNICIPAL sera viabilizado por meio de crédito eletronico, para
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consequente aquisicdo _de produtos hortifrutigranjeiros, artesanato_e produtos

beneficiados por agroindustrias artesanais rurais de base familiar, exclusivamente

na Feira da Aagricultura Familiar de Sooretama/ES.

1.4— O TIQUETE FEIRA MUNICIPAL, ira oferecer beneficios aos funcionarios da

Administracdo Direta e Indireta do municipio, em conformidade a Lei n°® 880/2018.

1.5— Os agricultores familiares, devidamente inscritos/cadastrados em cooperativa
municipal de agricultores familiares, deste municipio, que poderao realizar suas vendas
na Feira da Agricultura Familiar de SOORETAMA (ES), serdo doravante denominados
USUARIOS. Os servidores da administracdo municipal que facam jus ao Tiquete Feira

Municipal seréo doravante denominados BENEFICIARIOS;

2 — DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO:

a) Organizacdo e acompanhamento do funcionamento do sistema de cartdo “TIQUETE
FEIRA  MUNICIPAL, orientando os agricultores familiares, devidamente
inscritos/cadastrados em cooperativa municipal de agricultores familiares de Sooretama —

ES, para atuar na feira livre do municipio;

b) Assessorar os feirantes no que consiste ao uso adequado, APP’s
(aplicativos),instalados em seus celulares (smartphones) para a realizagdo de vendas de

mercadorias, bem como o uso de maquina de cartdes referente ao Ticket Feira;

c) Manter atendimento gratuito a Prefeitura Municipal de SOORETAMA (ES), a
Secretaria Municipal de Financas — SEFIN, a SEMAG e seus usuarios, nos dias
estabelecidos pela SEMAG, acerca dos feirantes cadastrados, dias e horéario de

funcionamento;

d) Acompanhar o uso do cartdo TIQUETE FEIRA MUNICIPAL, exclusivamente, na Feira
da Agricultura Familiar de SOORETAMA (ES), ndo permitindo troca e nem a compra em
gualquer outro estabelecimento. Garantindo o uso do cartdo em 100% (cem por cento) na
Feira da Agricultura Familiar de SOORETAMA (ES);

e) Realizar o cadastro e identificacdo das barracas que possuam acessibilidade ao
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ticket-feira;

f) Fornecer meios (eletronicos e fisicos) para o feirante obter informacfes, mediante

consulta, do relatério de suas vendas junto a empresa de cartdo do ticket-feira;

g) N&o sera de responsabilidade da INSTITUICAO as atualizacbes necessarias do
software para seu perfeito funcionamento, bem como, medidas preventivas referentes a

virus, clonagem ou qualquer outro mecanismo defraude;

h) Executar fielmente o objeto pactuado, de Acordo com o Plano de Trabalho, adotando

todas as medidas necessarias a correta execucdo deste Acordo de Cooperacao,
observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014, e no Decreto Municipal n°® 199/2017;

i)  Promover acdes junto as familias rurais a diversidade e comercializacao dos produtos

agricolas promovendo o desenvolvimento sustentavel,

]) Realizar todos os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execucao,
acompanhamento, prestacdo de contas e demais questionamentos, quando couber,
incluindo regularmente as informacdes e os documentos exigidos pela Lei 13.019, de

2014, mantendo-o atualizado;

k) Estimular a participacdo dos feirantes na implementacdo do objeto do Acordo de

Cooperacéo;

[) Garantir a manutencdo de colaboradores em quantidade e qualidade adequadas ao

bom desempenho das atividades;

m)Facilitar a superviséo e a fiscalizacdo da Administracdo Publica Municipal, permitindo-
Ihe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informacdes e

os documentos relacionados com a execucédo do objeto deste Acordo de Cooperacao;

n) Permitir o livre acesso de servidores da Administracdo Puablica Municipal e dos 6rgaos
de controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e
informacdes referentes a este Acordo de Cooperacéo, bem como aos locais de execucao do

respectivo objeto;

0) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos

utilizados na execucéao do objeto deste Acordo de Cooperacao que incidam sobre o presente



.~L’ A
PREFEITURA MUNICIPAL DE

SOORETAMA

Instrumento;

p) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo da Administracdo Publica
Municipal em toda e qualquer acéo, promocional ou néo, relacionada com a execucao do

objeto descrito neste Acordo de Cooperacao.

g) Manter a Administracdo Publica Municipal informada sobre situacdes que
eventualmente possam dificultar ou interromper o curso normal da execucdo do Acordo de
Cooperacéao e prestar informagdes sobre as a¢gdes desenvolvidas para viabilizar o respectivo

acompanhamento e fiscalizacao.

3 DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE SOORETAMA

3.1 - Acompanhar, fiscalizar e avaliar, a execugdo do objeto do Acordo, comunicando a
Instituicdo quaisquer irregularidades ou pendéncias de ordem técnica ou legal, fixando prazo
para saneamento e/ou apresentacao de informacdes e esclarecimentos;

3.2 - Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos do art. 35, inciso
V, alinea h, da Lei 13019/2014;

3.3 — Publicar, no Diéario Oficial do Municipio, extrato do Acordo de Cooperacao;

4 DOS RECURSOS
O presente Acordo nao envolve transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

5 — DO PROCESSO DA INSCRICAO DA INSTITUICAO:

a— O processo de inscricdo serd composto de fases distintas, sendo
elas:

I- inscricdo da candidatura;
I- habilitacdo inicial e avaliacdo das propostas e
ll- habilitag&o final, julgamento e divulgag&o dos resultados.

b— Inscricdo da candidatura: as inscricdes serdo realizadas, na sede da Prefeitura Municipal

de Sooretama (PMS), localizada a Rua Vitorio Bobbio, n°281, Centro — Sooretama — ES.

c— No ato da inscri¢cdo, deveréo ser entregues envelopes com todos os documentos
previstos nos itens 7 e 8, de Acordo com edital, juntamente com o formulario de inscricdo

ja preenchido.
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d— Efetuada a inscricao sera fornecido ao responséavel pela inscricdo o respectivo

comprovante/protocolo.

e— Periodo e Horario de inscricdes:
DATA DE INICIO: 22 de setembro de
2020

DATA DO TERMINO: 23 de outubro de
2020
HORARIO: 09h as 11h de 13:30h as 16h

6 - DAS PUBLICACOES E INTIMACOES

a. — Todas as publicacdes e intimacgdes, inclusive para fins de recurso, serao feitas no

sitio oficial da Prefeitura Municipal de SOORETAMA (www.sooretama.es.gov.br) e no

guadro de avisos afixado no hall de entrada no prédio da Prefeitura Municipal de

Sooretama.

7 — DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

7.1 A Documentacao necessaria a Habilitacéo (inicial e final), bem como as Propostas
(Plano de Trabalho na forma do Anexo) deverdo ser apresentadas em envelopes

distintos, conforme abaixo:

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO — ENVELOPE N° 01 — HABILITACAO
INICIAL CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2020/SEMAG

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO — ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA DE
TRABALHO (PLANO DE TRABALHO — ANEXO)
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2020/SEMAG
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IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO — ENVELOPE N° 03 — HABILITACAO
FINAL
DOCUMENTACAO (art.33, V c/c art.28 Lei Federal n°
13.019/2014) CHAMAMENTO PUBLICO Ne.
001/2020/SEMAG

7.2. Os Documentos deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a) Originais ou publicacdo em Orgdo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de

cépia autenticada em Cartorio;

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipotese
de o documento ndo conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado

de declaracéo ou regulamentacédo do 6rgdo emissor que disponha sobre a

validade do mesmo. Na auséncia de tal declaracédo ou regulamentacdo, o documento sera

considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua emissao.

8 — DA DOCUMENTACAO

A entidade interessada devera apresentar a documentacao da seguinte forma:

8.1. ENVELOPE N° 01 — DOCUMENTOS PARA HABILITACAO INICIAL:

| - Prova de regularidade juridica: Estatuto, Contrato Social ou documentos equivalentes;
Il - Ata de posse do mandato da atual diretoria;

Il - Ata de posse atual do Orgéo Interno de Fiscalizagdo Financeira;

IV - Certiddo da Secretaria Municipal de Fazenda, atestando a inexisténcia de pendéncias
guanto a prestacao de contas de subvencdes, contribuicdes ou outros auxilios financeiros
anteriormente liberados;

V - Prova de Regularidade para com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal;

VI - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

VIl - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servicos — FGTS;
VIl — Copia do CPF e Carteira de Identidade, devidamente autenticados, do Presidente ou

representante legal da entidade;
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8.2. . ENVELOPE N° 02 — DA PROPOSTA:

8.2.1 Os documentos deverao ser apresentados em Unica via, em papel timbrado
da Instituicdo, em lingua portuguesa, no formato A4, na fonte Arial, tamanho 11, com
espacamento entre linhas de 1,5 cm, redigida com clareza e de maneira metddica e
racional, de modo a oferecer facil compreensédo, com todas as folhas assinadas ou
rubricadas manualmente pelo representante legal da INSTITUICAO ou por seu procurador

legalmente constituido, na forma do Anexo 1l deste edital.

8.2.2 Os proponentes sao responsaveis pela veracidade das informacdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no

envio de documentos, isentando a Secretaria Municipal de Agricultura — SEMAG/PMS

de qualquer responsabilidade civil ou penal.

8.2.3 A apresentacao da proposta implicara, ao seu autor, o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento e s6 serd efetivada ap6s o seu envio por meio fisico e
em formato digital, ndo estando caracterizada a habilitacdo do participante, que € fase

posterior.

8.2.4 Nao havera cobranca de taxa de inscricdo. Quaisquer 6nus, incluidas as
despesas com copias, correio e emissdao de documentos, serdo de exclusiva

responsabilidade do proponente.

8.2.5 A Secretaria Municipal de Agricultura— SEMAG/PMS néo se responsabilizara
por propostas que deixarem de ser concretizadas por fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, tampouco por falhas decorrentes do

equipamento do candidato.

8.2.6 A proposta deverd ser apresentada conforme estabelece as atividades
descritas no item 1 — Do Objeto, que estabelece as atividades minimas para o

desenvolvimento das atividades do Programa.

8.2.7 Informacdes e orientacdes das inscricdes poderdo ser obtidas por meio do

endereco de_semag@sooretama.es.gov.br.
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9 — ENVELOPE N° 03 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO FINAL

|— Comprovacdo de no minimo, 3 (anos) anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base noCadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Il— Atestado fornecido por instituicdo de direito publico ou privada que comprove
experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante ao objeto da parceria.

Il — Documento que comprove a capacidade das instalacdes, condicbes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos

previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
IV—- Documento que comprove a capacidade técnica e operacional para o

desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.

10 - DA ABERTURA DOS ENVELOPES

a. - A abertura dos envelopes e julgamento das propostas seréo realizadas em sessao
Unica e publica pela Comisséo de Selecdo de Chamamento Publico no dia 26 de outubro
de 2020 as 14:00 horas.

b. - A comissao é formada por servidores publicos, sendo, pelo menos, 1 (um) de seus
membros servidores ocupantes de cargos permanentes do quadro de pessoal da

administracdo publica.

c. - Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico que
impeca a realizacdo deste evento na data acima mencionada, o chamamento publico ficara
automaticamente prorrogado para o primeiro dia util subsequente, independentemente de

nova comunicagao.
11 — DO PROCEDIMENTO DA ABERTURA DOS ENVELOPES

a - A Comisséo de Selecéo designada através do Decreto Municipal n® 960/2019, abrira
o Envelope n°® 01 — DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO INICIAL, para que 0S

membros da Comissao possam examinar e rubricar cada documento.
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b. - A Comissao de Selecdo podera suspender a sessdo sempre que julgar necessario

para analisar os documentos objetivando confirmar as informacdes prestadas.

C. - Ap6s o exame da documentacdo apresentada e a formulacdo de eventuais
impugnacdes, devera a Comissdo de Selecédo apresentar sua decisdo sobre a habilitacédo
da participante e consulta-la sobre a interposicdo de recursos, determinando o prazo para

este fim.

d. - Serédo inabilitadas as instituicbes cuja documentacdo nao satisfizer as exigéncias

deste Chamamento Publico.

e. - Transcorrido o prazo sem interposi¢ao de recursos, havendo expressa desisténcia
de participante(s) ou apds julgamento dos recursos interpostos, proceder-se-a a

classificacao.

11.A. —= SELECAO E CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE DAS DOCUMENTACOES
E DA PROPOSTA

A selecao seré analisada pela Comissédo de Selecdo em duas fases distintas e

subsequentes:
11.1. PRIMEIRA FASE

a) HABILITACAO INICIAL — nesta fase, sera analisada a condicdo de habilitacdo do
proponente (envelope 01) para participar do presente Chamamento Publico, nos termos
deste Edital.

b) PROPONENTES HABILITADOS — AVALIACAO DA PROPOSTA — nesta fase somente
0s proponentes habilitados, conforme o item 11.1, letra a, terdo suas propostas avaliadas,
segundo critérios elencados abaixo, que consistirdo em verificar se 0s servigos, programas,

projetos atendem aos requisitos técnicos, conforme item11.1, letra c;

c¢) CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA
O envelope de n°. 02, correspondente &8 PROPOSTA TECNICA, abordara os seguintes

guesitos descritos e posteriormente definidos:
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I) Plano de Trabalho;

I) Localizag&o da Instituicao
c.l) Os quesitos serdo pontuados de Acordo com os critérios, acima discriminados.
c.2) A instituicdo vencedora sera aquela que apresentar a maior pontuacao no
somatorio dos seguintes quesitos:

ltem Descrigcéo Pontuacéa
o]

maxima

I Plano de Trabalho 50 (cinquenta)

I Localizacdo da Instituicéo:

ll.a | Ambito Municipal 30 (trinta)
I.b | Ambito Estadual 15 (quinze)
Il.c | Ambito Nacional 05 (cinco)
v PONTUA(;AO TOTAL DA PROPOSTA TECNICA 100 (cem)

c.3) A proposta técnica sera avaliada por meio de pontuacao, no intervalo de 0

(zero) a 100 (cem) pontos considerando-se 0s parametros estabelecidos abaixo:

| - Plano de Trabalho: 50 (cinquenta) pontos

Apresentacdo da descricdo detalhada do Plano de Trabalho contendo a relacdo das
atividades e em que consiste cada uma delas, seu alcance e abrangéncia em relacao ao
objeto e escopo deste edital. Os textos deverao ser apresentados no formato A4 da ABNT,
redigidos na fonte Arial, corpo 11, espacamento simples, contidos em no maximo 5 (cinco)
paginas. Para efeito de apresentacdo de mapas, fotos, graficos, tabelas, mapas e
esquemas julgados necessarios sera permitido o acréscimo de mais 05 (cinco) paginas
formatos A3 da ABNT. Os textos contidos em paginas adicionais, que ultrapassarem o
limite definido, ndo serdo objeto de qualquer andlise ou consideracdo, por parte da
Comisséo, para fins de atribuicdo da Nota da Proposta Técnica. O conteido da matéria

devera focalizar:
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Descricdo da metodologia a ser adotada no desenvolvimento dos trabalhos, incluindo
definicdo das atividades. Devera ainda apresentar a sistemética com que se propde a
executar 0s servicos, com processos tecnolégicos e cientificos, caracterizando desta

maneira a atuacao, criatividade e desempenho da proponente.

Fluxograma das atividades, onde a proponente expora de forma grafica como pretende
equacionar as interfaces entre as vérias atividades envolvidas na consecucao do objeto,

com observancia dos prazos limites estabelecidos neste edital.
Il - Localizacdo da Instituicao:

Critérios Pontuacdo Maxima. A comprovacao da localizacdo da Instituicdo devera ser

por meio do cartdo de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

I.a) Ambito Municipal: 30 (trinta) pontos.
Il.b) Ambito Estadual: 15 (quinze) pontos.

Il.c) Ambito Nacional: 05 (cinco) pontos.
11.2 - CRITERIO DE CLASSIFICACAO

11.2.1 — A classificacdo far-se-4 pela ordem crescente da pontuacdo obtida, sendo
considerada vencedora a que obtiver a maior nota final, que sera obtida através dos quesitos

estabelecidos e discriminados no item 11.1 na Primeira Fase;

11.2.2 — A nota da proposta (Plano de Trabalho) sera apurada de Acordo com a seguinte

metodologia:

a) 0 (zero) ponto - quando julgada incorreta/omissa, ou seja, quando, no critério analisado,

for manifestamente inaplicavel ou tecnicamente incompativel,

b) 25 (vinte e cinco) pontos - quando julgada incompleta, ou seja, quando, no critério

analisado, for aceitdvel em parte, mas estiver tecnicamente imperfeita ou inacabada,;
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c) 50 (cinquenta) pontos - quando julgada aceitavel, ou seja, quando, no critério analisado,
for adequadamente detalhada, com abordagem correta e abrangente do critério em toda a

sua extensao.

11.2.3 — Apuradas as notas das propostas (Planos de Trabalho), a Comisséo as ordenara de
forma decrescente e classificara as organizacdes da sociedade civil participantes, restando
selecionada a organizacao da sociedade civil a cuja proposta (Plano de Trabalho) tenha sido

atribuida a maior nota.

11.2.4 — Nao sera levada em consideracdo para efeito de julgamento, a proposta que

contenha vantagem néo prevista no edital.

11.2.5 — Em caso de empate sera realizado o sorteio para definir a INSTITUICAO que

executara os servicos;

11.3 - DOS RECURSOS:

11.3.1 — As entidades, participantes do processo de selecdo poderdo interpor recurso
guanto ao resultado da habilitacéo, nos dias 29/10/2020 a 03/11/2020.

11.3.2 — Para interpor recurso, a entidade deverd procurar a Prefeitura Municipal de

Sooretama, de 08h as 11:30h e de 13h as 17h para protocolar a solicitacao.

f.  — ApoOs analise da Comissédo de Selecao os resultados serdo disponibilizados no sitio

oficial da Prefeitura Municipal de SOORETAMA (www.sooretama.es.gov.br) e no quadro

de avisos afixado no hall de entrada no prédio da Prefeitura Municipal de Sooretama.
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11.4 — SEGUNDA FASE

11.4.1 —HABILITACAO FINAL - Depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
propostas, a comissao de selecao procedera a verificagdo dos documentos (envelope
03) que comprovem o atendimento pela Organizacéo da Sociedade Civil selecionada dos
requisitos previstos no inciso V do art. 33 da Lei Federal n®13.019/2014.

11.4.2 — Na hip6tese de a Organizagdo da Sociedade Civil selecionada ndo atender aos
requisitos exigidos no inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, aquela
imediatamente mais bem classificada sera convidada a aceitar a celebracéo de parceria

nos termos ofertados pela concorrente desqualificada.

11.4.3 — Caso a entidade ganhadora do certame convidada aceite celebrar a parceria,
proceder-se- a a verificacdo dos documentos que comprovem o atendimento dos

requisitos previstos no inciso V do art. 33 da Lei Federal n®13.019/2014.

11.4.4 — Em caso de ndo atendimento dos requisitos previstos no inciso V do art. 33 da
Lei Federal n® 13.019/2014, os procedimentos serdo seguidos sucessivamente até que se

conclua a selecéo prevista neste edital.
11.5 — SERAO DESCONSIDERADAS AS PROPOSTAS:

11.5.1 — Que nao apresentem preenchidos todos os documentos basicos listados neste

edital, com datas atuais.

11.5.2 — Que estiverem com pendéncias relativas a prestacdo de contas ou com contas
reprovadas em quaisquer convénios/termos firmados anteriormente com o Municipio de
SOORETAMA (ES).

11.5.3 — Tenham em suas rela¢des anteriores com o Municipio incorrido em pelo menos

uma das seguintes condutas:
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| - omisséo no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou
termos de parceria;

Il - desvio de finalidade na aplicacao dos recursos

transferidos;

IV - ocorréncia de dano ao erario publico;

V - pratica de outros atos ilicitos na execucao de convénios, contratos de repasse ou

termos de parceria;
VI - que ndo atendam aos itens deste Edital e seus anexos.

11.5.4 — Apos andlise do plano de trabalho, de Acordo com os critérios definidos neste Edital,
a Comissdo de Selecdo emitira parecer das propostas encaminhadas a este edital e
divulgara o resultado final do processo através de ampla divulgacao

12 — DA ETAPA DE CONVOCACAO

12.1. A convocacéo ocorrera no ato de homologacéao do resultado final da fase de selecdo
e sera reforcada por meio da divulgacdo do resultado no sitio eletrénico da Prefeitura
Municipal de SOORETAMA (ES) www.sooretama.es.gov.br e Imprensa Oficial.

12.2. Cabera a Secretaria Municipal de Suprimentos e Gestédo de Contratos - SEMSUGEC
instruir processos referentes a celebracdo do Acordo de Cooperagdo, em observancia a
Lei Federal 13.019/2014 e 8.666/93.

12.3. A selecdo nédo constitui direito a celebracdo do Acordo de Cooperacgao, sendo mera

expectativa de direito.

12.4. A Secretaria Municipal de Agricutlura - SEMAG sera responsavel pela coordenacao
da fase de habilitacdo das inscri¢cdes e pela avaliacdo das propostas da chamada publica,
cabendo a instrucdo processual com vistas a parceria, acompanhamento, avaliacédo e

prestacao de contas.


http://www.sooretama.es.gov.br/
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13. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO ACORDO DE COOPERACAO

13.1. Para celebracdo e assinatura do Acordo de Cooperacdo é imprescindivel a
observancia aos artigos 33 a 38 da Lei 13.019/2014 e suas altera¢des de regulamentacgéo

dos segquintes itens:

13.1.1. Parecer Juridico Favoravel ou, no caso de parecer com recomendacdes, o devido

atendimento das recomendacdes elencadas.
13.1.2. Disponibilidade orcamentaria e financeira.
13.1.3. Cumprimento de todas as etapas deste edital.

13.1.4. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de
parceria.

13.1.5. Plano de Trabalho aprovados pelo responsavel concedente.
14. — DA DOCUMENTACAO PARA ASSINATURA DO ACORDO DE COOPERACAO

14.1 — Para a celebracdo do Acordo de Cooperacéo, a instituicdo selecionada
deveréd apresentar:

I - certiddes de regularidade fiscal, previdenciéria, tributaria, de contribui¢cdes e de
divida ativa;

Il - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do

estatuto registrado e eventuais alteragoes;
Il - cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

IV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nUmero e
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orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

V - copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB;

VI - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,

certiddo simplificada emitida por junta comercial;

VIl Copia do estatuto registrado e suas alteragcbes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014, informando que é entidade sem fins

lucrativos;
VIl Declaragéo de Parentesco, devendo ser utilizado o modelo do Anexo | deste edital

IX— Cumprir as demais determinagdes da Lei Federal n°® 13.019/2014, inclusive com relagao

a Prestacédo de Contas;

X — Assinar o Acordo de Cooperacao, conforme ANEXO IV deste instrumento;

Xl - Executar o Plano de Trabalho conforme aprovado;
15 — DO PRAZO DE EXECUCAO:

15.1 — O prazo para execucdo do Acordo de Cooperacdo sera de 12 (doze) meses,
contados da data da assinatura do referido instrumento. Podendo ser prorrogado pelo

mesmo periodo por meio de Termo Aditivo.
16 — DA PRESTACAO DE CONTAS

16.1 - O acompanhamento, a avaliacdo da execucao e a prestacao de contas do Acordo
de Cooperacéao firmado devem guardar observancia a Lei Federal 13.019/2014, de 31 de
julho de 2014 e suas alteragdes.
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16.2 - Cabera a Comisséao deste Edital, designada pelo Decreto Municipal n°® 960/2019 o
acompanhamento, a avaliagdo da execucao e a aprovagao da prestacdo de contas do

Acordo de Cooperagao.

16.3 — Os proponentes beneficiarios comprometem-se a cumprir o projeto na forma em
gue foi aprovado, salvo alteragcbes com anuéncia prévia do 6rgao gestor desta selecao

publica.

16.4 - O proponente devera observar, caso se aplique, a regulamentacdo constante da

Lei n°® 9.610/1998, referente a Direitos Autorais.

16.5 - As obrigacdes, deveres e direitos do proponente, o prazo para entrega do produto,
se for 0 caso, os procedimentos para alteracao parcial do Plano de Trabalho aprovado, e
as informacdes e documentos que deverdo constar da prestacdo de contas estédo

regulamentados na Lei 13.019/2014 e alteracdes.
17 — DAS SANCOES, IMPEDIMENTOS E VEDACOES

17.1 - O Acordo de Cooperacao devera ser executado em estrita observancia as clausulas
avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei 13.019/2014, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgao ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, por servigcos de
consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipéteses previstas em leis especificas e na
Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

Il - alterar o objeto do Acordo de Cooperacao;

17.2 - Nao serao atendidas solicitacdes de reavaliagdo por preenchimento equivocado do

requerimento.

17.3 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria a organizacado da

sociedade civil que:
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| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada,;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo
ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado este Acordo de Cooperacdo estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente

imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

c) a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspenséao de participagcédo em licitacdo e impedimento de contratar com aadministracao;
b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019/2014.;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei 13.019/2014;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por

Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em decisao
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irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagc&o;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

17.4- E vedada a celebracio de parcerias previstas nesta Lei que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacéo das fun¢des de regulacéo, de

fiscalizacéo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.
17.5 - Ressalvado o disposto no art. 30 e no paragrafo Gnico do art. 84 da Lei 13.019/2014,

serdo celebradas nos termos desta Lei as parcerias entre a administracdo publica e as
entidades referidas no inciso | do art. 20.

18 — CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA

Publicacéo do Edital 22 de setembro de 2020

Apresentagao de propostas 22 de setembro de 2020 a 23 de outubro
de 2020

Sesséo de Abertura e julgamento da 12 26 de outubro de 2020, as 14:00hs.

Fase

Divulgacéo do resultado da 12 Fase 29 de outubro de 2020

Prazo para apresentacao de recursos 29 de outubro a 03 de novembro de 2020

Andlise e julgamento dos recursos 04 a 09 de novembro de 2020

Resultado final do chamamento 10 de novembro de 2020

Assinatura do Acordo de Cooperacao 16 de novembro de 2020

19 — DAS DISPOSICOES GERAIS



.~L’ A
PREFEITURA MUNICIPAL DE

SOORETAMA

19.1 - A concessao do apoio financeiro ndo gera vinculo de qualquer natureza ou relagéo
de trabalho com a Prefeitura Municipal de SOORETAMA (ES)

19.2 Os projetos e iniciativas inscritos, selecionados ou néo, passardo a fazer parte do
cadastro da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA (SEMAG) para fins de

pesquisa e documentacao.

19.3 - A documentacao que contenha vicio de qualguer natureza ou a inobservancia de
qgualquer vedacéo deste edital ensejara a desclassificacao do projeto, podendo ocorrer em

gualquer momento do certame.
19.4 - O 6nus da participacéo neste edital é de exclusiva responsabilidade do proponente.

19.5 - Nao serdo devolvidos documentos ou materiais encaminhados, cabendo a

Comisséo de Selecao deste edital seu arquivamento ou destruicao.

19.6 - E obrigatéria a mencdo ao apoio recebido em entrevistas e outros meios de

comunicacéo disponiveis ao beneficiado.

19.7 - As pecas promocionais deverdo ter carater informativo ou de orientagdo técnica, e

ndo poderao trazer nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal.

19.8- Candidatura apresentada com auséncia de informacdes, de modo a prejudicar a

analise, sera desclassificada, tanto na fase de habilitacdo, quanto na fase de selecao.

19.9- Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a

qgualquer tempo, implicaréo a inabilitacdo do projeto.

21.10- O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e de eventuais
documentos encaminhados, isentando a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
(SEMAG) de qualquer responsabilidade civil ou penal.
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21.11 - Caso seja necessario, podera realizar ajustes no regulamento estabelecido neste
edital, por meio de publicagdo em seu sitio oficial, caso o ajuste venha a afetar, de
qualquer modo, a formulagéo das propostas, sera reaberto o prazo das inscri¢oes.

21.12 - Os casos omissos serdo apurados e encaminhados a apreciacdo da Comissédode
Selecao, cabendo a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA (SEMAG) a decisao

terminativa, através do e-mail semag@sooretama.es.qov.br.

21.13 - E responsabilidade do proponente acompanhar a divulgacio de todas as fases

deste certame.

21.14 - E recomendado aos proponentes a consulta & sua regularidade juridica, fiscal e
tributaria, de modo a resolver eventuais pendéncias e problemas, em conformidade com

a Lei 13.019/2014 e alteracdes vigentes.

Sooretama (ES), 22 de Setembro de 2020.

ISLEY COELHO DA CRUZ

Secretario Municipal de Agricultura

Decreto Municipal n°547/2020
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ANEXO |
MODELO DE DECLARAGAO DE PARENTESCO

IDENTIFICACAO

Nome do Declarante:

CPF:

Cargo/Funcéo:

Nome da Organizacéo:

CNPJ:

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participacdo em Chamamento Publico, que a Organizacao
da Sociedade Civil supra identificada:

() ndo possui dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade
da administracdo publica da esfera municipal na qual sera celebrada a parceria, estendendo -se a
vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau.

() possui membro/dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica da esfera municipal na qual serd celebrada a parceria, ou
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau.

A seguir indicado (a):
Nome:

Cargo: Orgéo de Lotagao:
Grau de Parentesco:

Assinatura do Responsavel Legal

Nome legivel, RG Enderegco CNPJ
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: C.N.P.J:

Endereco:

Municipio: U.F. C.E.P: DDD/Telefone/

Nome do Responsavel: C.P.F.

Periodo Mandato: C.I./Org&o Expedidor: Cargo
Endereco: C.E.P.

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto:

Prazo de Execugéo: (12

Publico Alvo:

Objeto da parceria:

Diagndstico:

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS
METAS

Etapa /Fase

ESPECIFICACAO
Indicador Fisico

Duracéo Unidade Quantidade Inicio Término

4 - MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS

5 - PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA -
Até 90 dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

6 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de comprovacao junto a
Concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou situagédo de
inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica, que impeca a conclusdo deste acordo de coperacdo. Anexo a este Plano de
Trabalho. A Administragédo Publica fica também autorizada a utilizar e veicular, da melhor forma que
Ihe convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho.
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Local e Data
Representante Legal

7 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
APROVADO
APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebracdo da parceria, devendo

0 administrador publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as
razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

REPROVADO

Local e Data Responsavel pelo 6rgao técnico



SO0
PREFEITURA MUNICIPAL DE

SOORETAMA

ANEXO Il
INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA ENTIDADE - Indicar o nome da entidade interessada na execucao da proposta de trabalho.
C.N.P.J. - Indicar o nimero de inscricdo da entidade interessada no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica. ENDERECO - Indicar o endere¢o completo da entidade interessada (rua, numero, bairro,
etc.) MUNICIPIO - Mencionar o nome da cidade onde esteja situada a entidade interessada. UF -
Mencionar a sigla da unidade dafederacdo aqual pertenca acidade indicada. CEP - Mencionar o codigo
do enderecamento postal da cidade mencionada. DDD/TELEFONE - Registrar o codigo DDD e
namero do telefone onde esteja situada entidade interessada NOME DO RESPONSAVEL - Registrar
o nome do responsavel pela entidade. CPF - Registrar o numero da inscricdo do responsavel no
Cadastro de Pessoas Fisicas. PERIODO DE MANDATO: Registrar o periodo de mandato do
responsavel. RG/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar o nimero da carteira de identidade do
responsavel, sigla do 6rgdo expedidor e unidade da federacdo. CARGO - Registrar o cargo do
responsavel. ENDERECO - Indicar o endere¢co completo do responsavel (rua, namero, bairro, etc.).
CEP - Registrar o codigo do enderecamento postal do domicilio do responséavel.

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO - Indicar o nome do projeto a ser executado. PRAZO DE EXECUCAO - Indicar o
prazo para a execucdo das atividades e o cumprimento das metas. PUBLICO ALVO: Indicar

0 publico que sera beneficiado com a pareceria. OBJETO DA PARCERIA - Descrever o produto final
do objeto da parceria.

DIAGNOSTICO- Descrever com clareza e sucintamente o diagnéstico da realidade que sera objeto
das atividades da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa realidade e as atividades ou
metas a serem atingidas.

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS Permite visualizar a descricdo pormenorizada de
metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a serem executadas, devendo
estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios
utilizados para tanto.

META - Indicar como meta os elementos que compdem o objeto. ETAPA/FASE - Indicar como etapa
ou fase cada uma das acdes em que se pode dividir a execucdo de uma meta. ESPECIFICACAO -
Relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase. INDICADOR FiSICO - Refere-se a
qualificacdo e quantificacéo fisica do produto de cada meta, etapa ou fase.

UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta, etapa, ou
fase. QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida. DURACAQO -
Refere-se ao prazo previsto para a implementacéo de cada meta, etapa, ou fase. INICIO - Registrar a
data referente ao inicio de execucéo da meta, etapa, ou fase. TERMINO - Registrar a data referente
ao término da execucgdo da meta, etapa, ou fase.

26
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4. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS Indicar modo e periodicidade das
prestacfes de contas compativeis com o periodo de realizacdo das etapas vinculadas as metas e
com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se admitindo periodicidade superior a 1 (um) ano ou que
dificulte a verificag&o fisica do cumprimento do objeto.

5. PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS Registrar prazos de anélise da prestacao
de contas pela administracéo publica responsavel pela parceria.

6. DECLARACAO E ASSINATURA DO PROPONENTE Constar o local, data e assinatura do
representante legal da entidade.

10. APROVACAO Constar local, data e assinatura da autoridade competente do 6rgdo ou entidade
responsavel pelo programa, projeto ou evento.
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ANEXO IV

ACORDO DE COOPERAGAO 001/2020.

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SOORETAMA E A ENTIDADE XXX, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE SOORETAMA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°® CNPJ: 01.612.155/0001-41, doravante denominado DONATARIO, sediado na Rua Vitério Bobbio,

281 — Centro-Cep.: 29927-000, representado legalmente pelo Prefeito Municipal, ALESSANDRO
BROEDEL TOREZANI, Prefeito Municipal, brasileiro, casado, portador da Carteira de ldentidade n°
1.679.879, residente e domiciliado na Avenida Vista Alegre, n° 203, Centro, Sooretama , e de outro lado
a ENTIDADE, entidade de direito privado, com sede na, inscrita no CNPJ/MF sob o n?2, doravante
denominada, neste ato representada por seu Diretor PresidenteXXXX, brasileiro, residente a XXXX,
inscrito no CPF/MF n&50000%, resolvem, com base na Lei n? 13.019, de 2014, com alteracfes advindas
da Lein?213.204, de 2015, celebrar o presente Acordo de Cooperagdo mediante as clausulas e condi¢cdes

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperacgéo tem por objetivo a mutua cooperacgdo entre os participes visando
o desenvolvimento da agricultura no Municipio de Sooretama, para organiza¢éo e acompanhamento do
cartao “tiquete feira municipal”, com o objetivo de atender os servidores publicos do municipio da
Administracdo direta e indireta do Poder Executivo municipal de Sooretama (ES) e ainda o
desenvolvimento econdmico dos agricultores, em conformidade as normas estabelecidas pela lei
municipal de n°880/2018.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independente de transcricdo, o Plano de Trabalho e toda documentacdo

técnica que deles resultem.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES GERAIS
S&o obrigacdes dos Participes:

| — Da Administracdo Publica Municipal
a) Acompanhar, fiscalizar e avaliar, a execucdo do objeto do Acordo, comunicando a
Instituicdo quaisquer irregularidades ou pendéncias de ordem técnica ou legal, fixando prazo

para saneamento e/ou apresentacao de informacdes e esclarecimentos;

b) Instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagcédo - CMA, nos termos do art. 35, inciso V,
alinea h, da Lei 13019/2014;

C) Publicar, no Diéario Oficial do Municipio, extrato do Acordo de Cooperacao;
Il - Da Entidade

n)  Gerenciamento, organizacéo e funcionamento do sistema de cartao “TIQUETE FEIRA MUNICIPAL,
objetivando a aquisicAo de mercadorias dos agricultores familiares, devidamente
inscritos/cadastrados em cooperativa municipal de agricultores familiares de Sooretama — ES, na

feira livre do municipio;

0) Prestar auxilio aos feirantes no que consiste ao uso adequado dos APP’s (aplicativos),
instalados em seus celulares (smartphones) para a realizacdo de vendas de mercadorias, bem como

0 uso de maquina de cartdes referente ao Ticket- Feira;

p) Manter atendimento gratuito a Prefeitura Municipal de SOORETAMA (ES), a Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, a SEMAG e seus usuarios, nos dias estabelecidos pela SEMAG,

acerca dos feirantes cadastrados, dias e horario de funcionamento;

q) Acompanhar o uso do cartdo TIQUETE FEIRA MUNICIPAL, exclusivamente, na Feira da
Agricultura Familiar de SOORETAMA (ES), ndo permitindo troca e nem a compra em qualquer

outro estabelecimento. Garantindo o uso do cartdo em 100% (cem por cento) na Feira da
29
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Agricultura Familiar de SOORETAMA (ES);
r  Realizar o cadastro e identificac@o das barracas que possuam acessibilidade aoticket-feira;

s) Fornecer meios (eletrénicos e fisicos) para o feirante obter informacdes, mediante consulta,

do relatério de suas vendas junto a empresa de cartao do ticket-feira;

t) A INSTITUICAO ndo sera implantadora e operacionalizadora do cartdo TIQUETE FEIRA

Municipal, ndo tendo assim, nenhum direito ou lucro sobre as vendas efetuadas pelofeirante;

u) N&o sera de responsabilidade da INSTITUICAO as atualizacdes necessarias do software para
seu perfeito funcionamento, bem como, medidas preventivas referentes a virus, clonagem ou

gualquer outro mecanismo de fraude;

V) Executar fielmente o objeto pactuado, de Acordo com o Plano de Trabalho, adotando todas as
medidas necessarias a correta execucao deste Acordo de Cooperagédo, observado o disposto na Lei
n. 13.019, de 2014, e no Decreto Municipal n°® 199/2017;

w) Promover acdes junto as familias rurais a diversidade e comercializagdo dos produtos

agricolas promovendo o desenvolvimento sustentavel;

X) Realizar todos os atos e o0s procedimentos relativos a formalizagdo, execucao,
acompanhamento, prestacdo de contas e demais questionamentos, quando couber, incluindo
regularmente as informagbes e os documentos exigidos pela Lei 13.019, de 2014, mantendo-o
atualizado;

y)  Estimular a participacdo dos feirantes na implementac¢éo do objeto do Acordo de Cooperagéo;

z) Garantir a manutencdo de colaboradores em quantidade e qualidade adequadas ao bom

desempenho das atividades;

aa) Facilitar a supervisdo e a fiscalizacdo da Administracdo Publica Municipal,

permitindo-lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as
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informacBes e os documentos relacionados com a execucdo do objeto deste Acordo de

Cooperacao;

bb) Permitir o livre acesso de servidores da Administracdo Publica Municipal e dos 6rgaos
de controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e
informacdes referentes a este Acordo de Cooperacao, bem como aos locais de execucéo do

respectivo objeto;

cc) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o respectivo encerramento, nos termos
do art. 10 da Lei n°® 13.019/2014;

dd) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos
utilizados na execucéo do objeto deste Acordo de Cooperacdo que incidam sobre o presente

Instrumento;

ee) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo da Administracdo Publica
Municipal em toda e qualquer acéo, promocional ou néo, relacionada com a execuc¢ao do objeto
descrito neste Acordo de Cooperacao.

s) Manter a Administracdo Publica Municipal informada sobre situacdes que eventualmente
possam dificultar ou interromper o curso normal da execucdo do Acordo de Cooperacdo e

prestar informacdes sobre as acbes desenvolvidas para viabilizar o respectivo

acompanhamento e fiscalizacao.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS

O presente acordo ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre os participes.
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CLAUSULA QUINTA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

1. A execucdo do objeto da parceria serd acompanhada pela Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular

da parceria.

2. As acOes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a analise das informacfes acerca
do processamento da parceria, além da andlise e manifestacdo sobre eventuais denuncias

existentes relacionadas a parceria.

3. A Administracdo Pablica Municipal designara servidor publico que atuara como gestor

da parceria, responsavel pelo monitoramento da parceria.

4. A Administracdo Publica Municipal realizara visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta for essencial para a verificacdo do
cumprimento do objeto da parceria, hipétese em que a ENTIDADE devera ser previamente

notificada, no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realiza¢do da visita.
5. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério
de visita técnica in loco, enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e

podera ensejar a revisao do relatério, a critério do 6rgdo ou da entidade da Administracao
Publica Municipal.

6. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agles de fiscalizacdo e auditoria

realizadas pela Administracdo Publica Municipal, pelos 6rgaos de controle interno e externo.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA
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O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 meses a partir da data de sua

publicacdo, podendo ser prorrogado nos casos previstos no art. 55 da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO

1. Este Acordo de Cooperacdo podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas e
condi¢cles, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo

ou por apostilamento, observado o disposto no art. 57 da Lei n® 13.019/2014.

2. Os ajustes realizados durante a execucéo do objeto integrardo o Plano de Trabalho,

desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

1. O presente Acordo de cooperacdo podera ser rescindido a qualquer tempo, por qualquer dos
participes, desde que comunicada esta intencdo a outra parte no prazo minimo de 60 (sessenta) dias,
ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram

voluntariamente da avenca.

2. O Acordo de Cooperagdo serd rescindido unilateralmente pela Administragcdo Publica
Municipal na hipétese de irregularidade ou inexecuc¢éao parcial do objeto.

3. Ocorrendo a reversao antecipada ou o término do prazo de concessao de uso, o imoével e suas
benfeitorias passam ao dominio do municipio, sem direito a indenizacdo a concessionaria, face a

gratuidade da concesséao de uso.

CLAUSULA NONA- DA PUBLICACAO

A eficicia do presente Acordo de Cooperacdo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo de

valor ou ampliagdo da execucédo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicacéo
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do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, no prazo de até 10 (dez) dias a contar da respectiva

assinatura.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Os participes procurarao resolver administrativamente eventuais duvidas e controvérsias decorrentes do

presente ajuste. Nao logrando éxito a solu¢cdo administrativa, serd competente para dirimir as questdes

decorrentes deste Acordo de Cooperacédo o foro da Comarca de Linhares -ES.

E, por assim estarem plenamente de acordo os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos no presente instrumento, o qual lido e achado conforme, que vao assinadas

pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou foradele.

MUNICIPIO DE SOORETAMA
Prefeito

ENTIDADE
Diretor Presidente

12 TESTEMUNHA 22 TESTEMUNHA
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